UCHWALA Nr 182/2020
Zarzadu Powiatu w Rypinie
z dnia 26 lutego 2020 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Nr 1
im. ks. Czeslawa Lissowskiego w Rypinie, ul. Ko$ciuszki 51, 87-500 Rypin

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 1.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511, poz. 1571, poz. 1815), art. 63 ust. li
ust. 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2019 1. poz. 1148, 1680, 2197, poz. 2248, poz. 2248, poz. 1681, poz. 1818, poz.
2197), § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej sZkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz frybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587, z 2019 r. poz. 1634) uchwala si¢, co

nastepuje:

§1. Zarzad Powiatu w Rypinie oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Nr 1
im. ks. Czestawa Lissowskiego w Rypinie, ul. Kosciuszki 51, 87-500 Rypin.

§2. Tresé ogloszenia o konkursie stanowi Zatgeznik do niniejsze] uchwaly.

§3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig:

a) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Rypinie,
b) na tablicy ogloszeh w siedzibie Starostwa Powiatowego w Rypinie, ul. Warszawska 38,
¢) na tablicy ogloszen jednostek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Rypiniski.

§4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Rypifiskiemu.

§5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu w skladzie:

ZARZAD POWIATY W RYPINIE 1. Jarostaw Sochacki.. ;
ul. Warszawska 38

87-500 RYPIN

2. Piotr Czarneck(.... .....

(]

Monika Kalinowska{.. T

4. Piotr Makowski...

Pawel Sobieraj SUQQ’ -

W



UZASADNIENIE

Przedmiot regulacji

Uchwata dotyczy ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Nr ]
im. ks. Czestawa Lissowskiego w Rypinie, ul. Kosciuszki 51, 87-500 Rypin.

Uzasadnienie prawne i merytoryczne

Na mocy art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1. — Prawo o$wiatowe (Dz.U.
z 2018 r. poz. 996 ze zm.) stanowisko dyrektora szkoly lub placowki powierza organ
prowadzacy szkote lub placéwke, a zgodnie z art. 63 ust. 10 kandydata na powyzsze
stanowisko wylania si¢ w drodze konkursu.

W przypadku szkét i placowek prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego
zadania i kompetencje organu prowadzacego, okre§lone w art. 63 ust. 1 ustawy — Prawo
o$wiatowe wykonuje zarzad powiatu. Z kolei w mysl §1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpriia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587),
konkurs na stanowisko dyrektora publicznej szkoly oglasza organ prowadzacy szkole.

W zwiazku z tym, iz kadencja obecnego dyrektora Zespotu Szkot Nr 1 im. ks. Czestawa
Lissowskiego w Rypinie koficzy sie z dniem 31 sierpnia 2020 r., konieczne jest ogloszenie
konkursu na ww. stanowisko.

Tredé ogloszenia o konkursie jest zgodna z obowiazujacym rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagaf, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe}
oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597 ze zm.), a takze z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.
U. 22017 r. poz. 1587 ze zm.), regulujacym sposob oglaszania i przeprowadzania konkursu na
stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub placéwki.

Konsultacje wymagane przepisami prawa

Uchwata nie wymaga konsultacjt.

Skutki finansowe i Zrédla ich pokrycia

Uchwata nie powoduje skutkéw finansowych.

STAROSTA

mgr Jarostaw Soehakki



Zalgcznik

do Uchwaly Nr 182/2020
Zarzgdu Powiatu w Rypinie
= dnia 26 lutego 2020 r.

Zarzad Powiatu w Rypinie
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Zespotu Szkol Nr 1 im. ks. Czestawa Lissowskiego
87-500 Rypin, ul. Kosciuszki 51

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz publiczne] placowce (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1597, Dz. U, 22019 poz. 1161): '

1.

1)

2)

3)

4

)
6)
7)

8)

9

Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry speinia igcznie
nastepujace wymagania:

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole, w ktorej wymagania kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugicgo stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania o$wiata,
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo .

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech

lat pracy w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

- a w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed
powierzeniem stanowiska dyrektora, '

spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

ma pehna zdolnoséé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 1. poz. 2215) — dotyczy nauczyciela, a w
przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U, z 2020 r. poz. 85), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej] mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 20035 t. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z péin. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne; ' '

nic byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine przestgpstwo

skarbowe;
nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 z pézn. zm.);



11} w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach

1)

2)
3)
4)

3)

3.

1)

2)

3)

okreslonych w ustawie =z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1480), ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest tlumaczem przysigeglym jezyka
polskiego.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba nicbedaca nauczycielem, ktora spelnia Igcznie nastgpujace
wymagania: '
"posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA)

— stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

nie toczy sie przeciwko niej postepowanic o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 ogloszenia.

Do konkursu moze przystgpié réwniez nauczyciel mianowany fub dyplomowany, ktory jest:
zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub

zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt I, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu
o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub
stanowisku, na ktorym sj realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzgdowej, lub

urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23
maja 1991 r, o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z2019 r. poz. 263 z pozn. zm.)

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukagji Narodowej z 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kicrownicze w publiczniym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2017 r., p6zn. 1597 z pézn. zm.), z

" wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny

dorobku zawodowego.

II. Ofertv 0sob przystepujacyeh do konkursu powinny zawierad:

1

2)

3)

uzasadnienic  przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

Zespotu Szkét Nr 1 im. ks. Czestawa Lissowskiego w Rypinie;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacjg o

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczycicla akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nicbg¢dace;
nauczycielem;

os$wiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);



MI.

4) poéwiadcione przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ppke. 2: $wiadectw pracy, zaswiadczeft o
zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnodé z oryginalem kopii dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia,
studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub Swiadectwa ukoficzenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania lub swiadczenia ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z

~ zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z2019 r. poz. 1480), lub '

- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia poiska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tumacza przysieglego jezyka
poiskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopii zagwiadczenia lekarskie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o§wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe; '

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U. z 2019

- r. poz. 1440 z pdin. zm.);

11) o§wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o kibrym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenistwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2019 t. poz. 430 z péin. zm.) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela 1 nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat mic byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215),
lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.
2183 z pozn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadezenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw
publicznych;

Informujemy, ze kandydaci sa zobowigzani do przedstawienia komisji konkursowej wskazanych przez
nia oryginaléw dokumentéw o ktorych mowa w pkt If ppkt 4, 5, 6, 7, 12 i 13 ninigjszego ogloszenia
oraz okazania dokumentu potwierdzajacego tozsamo$é. Wszelkie sporzadzane przez kandydata
dokumenty powinny by¢ wlasnorgcznie podpisane.

Oferty nalezy sktadaé w zamknigtych kopertach, z podanym adresem zwrotnym oraz z dopiskiem:

"Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Nr 1 im. ks. Czestawa Lissowskiego w Rypinie, ul.
Kosciuszki 51, 87-500 Rypin”, w terminie do dnia 16.03.2020 r. do godz. 15%, na adres:



Starostwo Powiatowe w Rypinie,

87-500 Rypin, ul. Warszawska 38
Oferty mozna zlozy¢ osobiscie w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Rypinie w godzinach pracy
urz¢du lub przesta¢ poczta (w przypadku przesylki decyduje data wplywu oferty do urzedu).

Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej; taka oferta powinna byC opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i
zawierac elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

Oferty, ktore wplyna do Starostwa Powiatowego w Rypinie po wyzej okre§lonym terminie nie beds
rozpatrywane.

V. Konkurs pfzeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu w Rypinie.

VI. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie na pi§émic nie pézniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia na podany adres

zwrotny.
VII. KLAUZULA INFORMACYJNA BDLA UCZESTN IKOW KONKURSU

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych), informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Rypinie majgce
swojg siedzibe w Rypinie ul. Warszawska 38 w imieniu, ktorego wystepuje Starosta Rypinski.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: adres e-mail: ido@powiatrypinski.pl.

3. Cel i podstawa prawna przetwarzania danych: Pani/Pana dane osobowych beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespoht Szkét Nr | im. ks. Czestawa Lissowskiego w
Rypinie. Podstawa prawna art. 6 ust. 1 litb i ¢, art. 9 ust.2 litb RODO ( przetwarzanie jest niezbedne do
wypelnienia obowiazku prawnego cigZacego na administratorze , do zawarcia umowy ) oraz wynika z
przepiséw ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe wraz z aktami wykonawczymi.

4, Odbiorcg Pani/ Pana danych osobowych bgda wylacznie podmioty upowaznione na podstawie przepisow
prawa :

5. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich.

6. Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji celu oraz okres wynikajacy w
Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt obowigzujacy w Starostwie Powiatowym w Rypinie

7. Podanie danych osobowych jest obowigzkowe i stanowi warunek udzialu w Kkonkursie. Niepodanie
wymaganych danych bedzie skutkowato odrzuceniem Pani/Pana dokumentdw konkursowych

8. Pani/Panu przystuguje prawo dostepu do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, a po ustaniu
okresu ich przechowywania prawo do ich usunigcia lub ograniczenia przetwarzania zgodnie z

obowiazujacych przepisoéw.
9. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie podlegaja profilowaniu.

10. Pani/Panu przystluguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Urzedu Ochrony Danych
Osobowych



