ZARZADZENIE NR 23/2020
STAROSTY RYPINSKIEGO
z dnia 1 czerwca 2020 r.

w sprawie przyjecia regulaminu rekrutacji na staze uczestnikéw projektu pt. ,Dobry
zaw6d — Lepsza przyszlo§¢ II edycja” realizowanego przez Powiat Rypinski z Osi
priorytetowej 10.00.00 Innowacyjna edukacja, Dzialania 10.02.00 Ksztalcenie ogélne
i zawodowe, Poddzialania 10.02.03 Ksztalcenie zawodowe, w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020

Na podstawie art. 34 ust. 1, art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
22020 r., poz. 920), zarzadza si¢ co nast¢puje:

§1. Przyjmuje si¢ regulamin rekrutacji na staze w projekcie pt. ,,Dobry zaw6éd — Lepsza
przysztos¢ II edycja” realizowanym przez Powiat Rypinski, stanowigcy zatgcznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Koordynatorowi projektu.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

STAROSTA

mgr}JarosZaw Sochackf
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Zatgcznik nr 1 do
Zarzadzenia Starosty Rypiniskiego Nr 23/2020
z dnia 1.06.2020 r.

REGULAMIN REKRUTACJI
NA STAZE W PROJEKCIE

pt. ,Dobry zawdd — Lepsza przysziosé 11 edycja”

Rypin 2020 r.

RPO WK-P na lata 2014 — 2020, O$ Priorytetowa 10 Innowacyjna edukacja, Dziatanie 10.2 Ksztatcenie ogélne i zawodowe, Poddziatanie
10.2.3 Ksztatcenie zawodowe
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Informacje ogélne

1. Niniejszy regulamin okre§la zasady rekrutacji na staze w projekcie pn.
»Dobry zawdd — Lepsza przysztosé I edycja” nr RPKP.10.02.03-04-0020/19, wsp6ifinan-
sowanym ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 10 Innowa-
cyjna edukacja, Dziatanie 10.2 Ksztalcenie ogdlne i zawodowe, Poddziatanie 10.2.3
Ksztalcenie zawodowe.

2. Beneficjentem projektu jest Powiat Rypinski.

3. Okres realizacji projektu: od 01.09.2019 r. do 30.09.2021 r.

4. Projekt jest dofinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fun-

duszu Spolecznego.

§2

Rekrutacja uczestnikoéw projektu
1. Rekrutacja prowadzona bedzie wsrdd uczestnikéw projektu zgtaszajacych cheé uczestnic-
twa w projekcie i spetniajgcych kryteria rekrutacji okreslone w § 3.
2. Rekrutacja na staze prowadzona bedzie w kazdym zespole szkoét:

1) Zesp6t Szk6t Nr 2 im. Unii Europejskiej w Rypinie w branzy technik ekonomista, tech-
nik logistyk, technik informatyk, technik mechatronik, technik ustug fryzjerskich, tech-
nik zywienia i ustug gastronomicznych,

2) Zesp6t Szk6t Nr 3 im. Bogdana Chelmickiego w Rypinie w branzy technik technologii
zywnosci, technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik mechanizacji rolnictwa
i agrotroniki, technik informatyk, technik agrobiznesu, technik cyfrowych procesow
graficznych, technik weterynarii,

3) Zespot Szk6t Nr 4 im. Ziemi Dobrzynskiej w Nadrozu w branzy technik pojazdow
samochodowych, technik architektury krajobrazu.

3. Rekrutacje bedg prowadzili Koordynatorzy szkolni oraz Dyrektorzy szkoly z poszanowa-
niem zasady réwnosci szans kobiet i m¢zczyzn oraz z zasadg rownosci szans i niedyskry-

minacji, w tym dost¢pnosci dla 0s6b z niepetlnosprawnosciami.
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W kazdym zespole szkét przeprowadzona zostanie kampania informacyjno-promocyjna za
pomocg poczty elektronicznej oraz innych dostepnych narzedzi, tak aby dotrze¢ z informa-
cja do kazdej osoby, ktora bedzie kwalifikowata si¢ do udziatu w projekcie.

Rekrutacja na staze odbywac sie bedzie w terminie od 1 czerwca 2020 roku do 10 lipca

2020 roku.

Wymagane dokumenty rekrutacyjne dla uczestnikow wszystkich form wsparcia w projek-

cie to:

1) Deklaracja uczestnictwa w projekcie wraz z Formularzem zgloszenia do udzialu w pro-
jekcie oraz O$wiadczeniem uczestnika projektu (wzoér stanowi zaltgcznik Nr 1 do Re-
gulaminu).

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt. 6 muszg zosta¢ podpisane przez ucznia

a w przypadku ucznia niepetnoletniego dodatkowo przez jego rodzica/opiekuna prawnego.

Dokumenty rekrutacyjne dostepne sg: na stronach internetowych szkét biorgeych udziat

w projekcie, na stronie internetowej Beneficjenta, w pomieszczeniu wyznaczonym przez

dyrektora szkoly ( u Koordynatora szkolnego) oraz w biurze projektu prowadzonym przez

Beneficjenta ( Starostwo Powiatowe w Rypinie, ul. Warszawska 38, 87-500 Rypin, pokdj

113).

Sktadanie dokumentéw prowadzone bedzie w kazdym zespole szkoét.

Celem zapewnienia uczniom réwnego dostepu, rekrutacja prowadzona bedzie dla kazdego
zespotu szkét oddzielnie wedtug ustalonego ze szkotami parytetu liczby miejsc w poszcze-
gblnych branzach.

Sporzadzone zostang listy uczestnikow stazy oraz listy rezerwowe. Listy beda zatwier-
dzane przez dyrektora szkoly (wzér stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu).

Wyniki rekrutacji zostang opublikowane poprzez wywieszenie list w zespotach szkét oraz
umieszczenie informacji na stronach internetowych szko6t oraz organizatora stazy. Infor-
macje o wynikach rekrutacji zostang przekazane uczniom przez poszczegélnych Koordy-

nator6w szkolnych.

Osoby z list rezerwowych bedg kwalifikowane do stazy w przypadku skreslenia z listy
podstawowej uczestnikéw projektu wedtug kolejnosci umieszczenia na liscie rezerwowe;j,

jednak tylko wowczas jesli wsparcie zostanie przerwane w takim momencie, gdy bedzie
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mozliwe osiagniecie efektéw przez kolejnego uczestnika. Decyzja o mozliwosciach osig-
gniecia tych efektéw bedzie podejmowana przez zespét zarzadzajacy po zapoznaniu si¢ z

opinig Koordynatora szkolnego i danego pracodawcy.

14. Koordynator szkolny w danym zespole szk6t objetym wsparciem po przeprowadzone;j re-

krutacji zobowigzany jest do sporzadzenia protokotu z rekrutacji.

§3
Kryteria rekrutacji stazystow w roku 2020

1. Do udzialu w stazu kwalifikowani b¢da uczniowie, ktérzy na dzien 1 lipca 2020 roku
bedg mieli ukonczone 16 lat.

2. Do udzialu w stazu nie be¢dg kwalifikowani uczniowie, ktéorzy w roku szkolnym
poprzedzajgcym udziat w stazach otrzymali z zachowania oceng nieodpowiednig.

3. Ustala sie nastepujace kryteria rekrutacyjne wraz z przyznawang liczba punktéw:
1) Uczen klasy IV:
TAK -5 pkt, NIE — 0 pkt
2) Zachowanie:
- wzorowe: 10 pkt
- bardzo dobre: 5 pkt
- dobre: 2 pkt
3) Frekwencja:
- 94 - 100%: 10 pkt
- 90 - 93%: 5 pkt
- 85 —89%: 2 pkt
- ponizej 85%: 0 pkt
4) Srednia ocen:

- 4,75 1 powyzej: 10 pkt

-4,5—4,74: 8 pkt
- 4,0 - 4,49: 6 pkt
-3,5—3,99: 4 pkt

- ponizej 3,5: 0 pkt
5) Aktywno$¢ ucznia (udziat ucznia w zyciu szkoty, organizacjach spotecznych,

wolontariacie):
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TAK - 5 pkt, NIE — 0 pkt .
Spos6b przyznawania wartogci punktowych zostal okreslony w zatgezniku nr 2 do Re-
gulaminu.
Uczestnicy zostang uszeregowani wedhug liczby punktoéw od najwigkszej do najmniej-
szej. Osoby z najwigksza liczba punktéw w danej branzy zostang zakwalifikowane na
liste uczestnikow stazy, pozostale zostang umieszczone na liscie rezerwowej W kolej-
nosci wedhug liczby punktow.
W przypadku wyréwnanych wynikow rekrutacji pierwszenstwo beda mieli uczniowie
plci zenskiej lub/i zamieszkate na terenach wiejskich oraz uczniowie decydujacy si¢
na staz kojarzeni z plcig przeciwna.
Weryfikacja ww. kryteriow prowadzona bedzie na podstawie o$wiadczen ucznia
oraz dokument6éw od dyrektora szkoly (po$wiadczenie dyrektora szkoty - wzor stanowi

zatacznik Nr 2 do Regulaminu).

Zatgczniki:

1.

Deklaracja uczestnictwa w projekcie

7 Poswiadczenie Dyrektora Szkoty <
3. Lista uczestnikow i lista rezerwowa STAROSTA

mgr Jarostaw Sochacki
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Zatgcznik nr 1
do Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
wDobry zawdd — Lepsza przysztosé I1 edycja”

Ja, 1126] POUDIBATIAIY. .o cvervasmsnonss srvaniasens o prsnsnn s srosoponnss Synsaasshoss o osoawapgnes s Cananains s ovvs

Imi¢ (imiona), nazwisko PESEL

deklaruje udzial w projekcie pt.,,Dobry zawdd — Lepsza przyszlosé¢ II edycja” realizowanym przez
Powiat Rypifiski w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 10 Innowacyjna edukacja, Dzialanie 10.2
Ksztalcenie og6lne i zawodowe, Poddziatanie 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe, prowadzonym
0d 01.09.2019 r. do 30.09.2021 r.

W razie koniecznoéci zrezygnowania z udzialu w projekcie, zobowiazuj¢ si¢ do pisemnego powiadomienia o
tym fakcie Koordynatora Szkolnego Projektu wraz ze wskazaniem uzasadnienia.

Jednoczesnie:

1. Oswiadczam, ze zapoznatem/lam sig¢ z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie ,,Dobry zawdd — Lepsza
przysztosé 11 edycja” i zobowigzuje sig do respektowania zawartych w nim postanowien.

2. Oswiadczam, iz speiniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce do udziatu w projekcie.

3. Jestem Swiadomy/Swiadoma, ze koszt mojego uczestnictwa w projekcie pokrywany jest ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

4. Zostatem/-am poinformowany/-a, ze projekt pt. ,, Dobry zawéd — Lepsza przysztosé Il edycja” jest wspdifinansowany
ze §rodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020, OS Priorytetowa 10 Innowacyjna
Edukacja, Dziatanie 10.2 Ksztalcenie ogdlne i zawodowe, Poddzialanie 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe

5. Wyrazam zgode na poddanie si¢ badaniom ewaluacyjnym w trakcie realizacji projektu oraz po jego zakorhczeniu, w
tym dotyczqcych uzyskania zatrudnienia po zakoriczeniu udziatu w projekcie.

6. Wyrazam zgode na wykorzystanie i rozpowszechnianie mojego wizerunku wylgcznie na potrzeby realizacji projektu i
Jjego promocji oraz informuje, iz z tego tytutu nie bede 2qdac wynagrodzenia finansowego.

7. O$wiadczam, ze dane osobowe i pozostate informacje sq zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

8. Oswiadczam, ze zostatem/am pouczony/a o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdq.

...........................................................................................................................................

(imig i nazwisko) (imig i nazwisko)
Data, czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego * Data, czytelny podpis uczestnika
Zatgczniki: AROSTA
1. Formularz zgloszenia do udziatu w projekcie

2. O$wiadczenie uczestnika projektu '
mgr Jarostaw Sochacki

* Obowiazkowo w przypadku uczestnikéw niepetnoletnich
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Zatgcznik nr 2

do Regulaminu rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie

POSWIADCZENIE DYREKTORA SZKOLY
Dotyczace uczestnikéw projektu ,,Dobry zawéd — Lepsza przyszlos¢ I1 edycja”

Dane weryfikujace:

Posiada status ucznia szkoly i w zawodzie objetym wsparciem CJTAK [INE

Kompletno$é i poprawnos¢ formalna wypehionych
dokumentéw rekrutacyjnych (EEVIS D NIE

DTAK-spkt DNIE Opkt

DSredniaoccnponizej;’ps Opktﬁ*‘ ‘
: E]éredniaoeen:is 3,99 -4 pkt.

Uczen klasy IV

Srednia ocen z ostatniego zako’ﬁcionego semestru

' ‘ EJ 5% T00% - T0 L L‘] 0% -93% Spki
Frekwencja na zajeciach [ 85% - 89% - 2 pkt. E] pomzej 85% 0 pkt

‘ l WZOrowe — 10pkt
|| bardzo dobre 5 pkt

: ¢ | [] dobre -2 pkt. Lo

Zachowanie ucznia : D ponize] dobrego ~ 0 pkt
; [JTAK -5 pkt
Aktywnos$¢ ucznia (samorzad szkolny, organizacje spoteczne, [INIE-0 pkt
wolontariat)
......... Mlejscowoéé, da,ta = Podpis Dyrektora Szkoty
STAROSTA

mgS Jwi
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