UCHWALA Nr 341/2021 r.
Zarzadu Powiatu w Rypinie
z dnia 20 stycznia 2021 r.

w sprawie sporzadzenia i przedlozenia sprawozdania z wysokosci Srednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego w szkolach i placowkach
prowadzonych przez Powiat Rypinski za 2020 rok

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22020 r. poz. 920), art. 30a ust. 41 51 art. 91d pkt 2 ustawy — Karta Nauczyciela z dnia
26 stycznia 1982 r. (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215, z 2018 r. poz. 2245, z 2021 r. poz. 4) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie sposobu
opracowywania sprawozdania z wysokosci §rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego (Dz. U. 2020 r. poz. 1303) uchwala si¢, co nastepuje:

§1. Przyjmuje si¢ sprawozdanie z wysokoSci S$rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotach i1 placowkach prowadzonych przez
Powiat Rypinski za rok 2020, w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaly.

§2. Sprawozdanie o ktorym mowa w §1, w terminie 7 dni od jego sporzadzenia przedktada sie:
1) Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Bydgoszczy;

2) Radzie Powiatu Rypinskiego;

3) dyrektorom szkot i poradni prowadzonych przez Powiat Rypinski;

4) zwiazkom zawodowym zrzeszajacym nauczycieli.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Rypinskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu w skladzie:
1. Jarostaw Sochacki - .................. ... ...

2. Piotr Czarnecki e

3. Monika Kalinowska - ...........................

4. Piotr Makowski - ... ...

5. Pawel Sobierajski - ...



UZASADNIENIE

Przedmiot regulacji

Niniejsza uchwata ma na celu przyjecie sprawozdania z wysokosci s$rednich wynagrodzen
nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotach 1 placéwkach
prowadzonych przez Powiat Rypinski za 2020 rok.

Uzasadnienie prawne i merytoryczne

Na podstawie art. 30a ust. 1, 4 1 5 ustawy - Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkote bedacy
jednostka samorzadu terytorialnego w terminie:

—do 20 stycznia kazdego roku przeprowadza analize poniesionych w poprzednim roku
kalendarzowym wydatkow na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci
srednich wynagrodzen, o ktorych mowa w art. 30 ust. 3 oraz $redniorocznej struktury
zatrudnienia nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego,

— do 10 lutego roku kalendarzowego nastepujacego po roku, ktory podlegat analizie, sporzadza
sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach
awansu zawodowego w szkotach i placowkach prowadzonych przez jednostke samorzadu
terytorialnego, z uwzglednieniem wysokosci kwoty roznicy, o ktoérej] mowa w art. 30a ust.
2, oile wystapita.

— w terminie 7 dni od sporzadzenia sprawozdania, przedktada sprawozdanie Regionalnej Izbie
Obrachunkowej, a takze organowi stanowigcemu tej jednostki samorzadu terytorialnego,
dyrektorom szkot prowadzonych przez te jednostke oraz zwigzkom zawodowym
zrzeszajacym nauczycieli.

Zatwierdzona dnia 19 stycznia 2020 r. analiza wydatkéw poniesionych w 2020 roku
na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci s$rednich wynagrodzen
oraz Srednioroczne] struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczegolnych stopniach awansu
zawodowego wykazatla, ze w Powiecie Rypinskim zostaly osiagnigte $rednie wynagrodzenia
nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego, w zwigzku z czym nie ma
podstawy do wyplaty nauczycielom jednorazowego dodatku uzupetniajacego.

Uwzgledniajac powyzsze, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
13 stycznia 2010 r., opracowano sprawozdanie z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na
poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotach 1 placowkach prowadzonych przez
Powiat Rypinski, stanowiace zalgcznik do niniejszej uchwaty.

Konsultacje wymagane przepisami prawa
Uchwata nie wymaga konsultacji.

Skutki finansowe i Zrédla ich pokrycia
Uchwata nie powoduje zadnych skutkow finansowych.



Pow. Rypinski

Nazwa jednostki samorzadu terytorialnego

Sprawozdanie z wysokosci srednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego

Nazwa wojewodztwa
Nazwa powiatu
Nazwa gminy

kod TERYT

Rok podlegajacy analizie:

w szkotach prowadzonych przez jednostke samorzadu terytorialnego

kujaw sko-pomorskie

rypinski
WK PK GK GT
04 12 00 0
Liczba miesiecy obowiazywania w
2020 roku podlegajacym analizie kwoty 8

bazowej B1

kwota bazowa
(zgodnie z ustawa budzetowa na rok
podlegajacy analizie)

Adresat:

Regionalna Izba Obrachunkowa

w Bydgoszczy

od dnia 1 stycznia
do dnia 31 sierpnia (B1)

od dnia 1 wrzesnia
do dnia 31 grudnia (B2)

3 337,55

3537,80

Srednioroczna liczba etatow Suma iloczynéw
. ustalana dla okresow $redniorocznej liczby etatow
— Srednie wynagrodzenie obowiazywania i $rednich wynagrodzen, o S
Wslfaznlkl poszczegoinych kwot ktérych mowa w art. 30 ust. Wydatki pon|e5|one_w roku
. okreslone w X na wynagrodzenia w T
Stopnie awansu bazowych 3 Karty Nauczyciela, . Kwota réznicy
Lp. zawodowedo art. 30 ust. 3 - - tal h dla okresé skladnikach wskazanych w
9 Karty od dnia od dnia od dnia od dnia ustalonych dla oxresow art. 30 ust.1 Karty
; 1 stycznia 1 wrzesnia 1 stvezni 1 o obowiazywania Nauczyciela
NSV dodnia | dodna | 1SS | TwmzeSna | pogrcregeinych kwot
31 sierpnia 31 grudnia 31 sierpnia 31 grudnia bazowych
(kol. 3 x B1) (kol. 3 x B2) n x (kol. 4 x kol. 6) + (12-n) x (kol. 5 x kl. 7) (kol. 9 - kol. 8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 |nauczyciel stazysta 100% 3337,55 3 537,80 14,06 6,76 471 069,74 500 404,53 29 334,79
2 |nauczyciel kontraktowy 111% 3704,68 3 926,96 24,21 32,90 1234 310,36 1418 641,87 184 331,51
3 |nauczyciel mianowany 144% 4 806,07 5094,43 45,71 47,07 2716 662,96 2950 564,87 233 901,91
4 |nauczyciel dyplomowany 184% 6 141,09 6 509,55 146,16 156,05 11243 914,83 12 528 439,01 1284 524,18

2020.01.19

(data sporzadzenia)

" Osoba, ktéra faktycznie sporzadzita sprawozdanie.

2 Przedstawiciel organu prowadzacego w rozumieniu art. 91d pkt 2 Karty Nauczyciela

n - liczba miesigcy obowigzywania w roku podlegajacym analizie kwoty bazowej B1

12-n - liczba miesigcy obowigzywania w roku podlegajacym analizie kwoty bazowej B2

Rafat Maksymiuk, inspektor

(osoba sporza1dzaja1ca1 (imie, nazwisko, stanowisko))

Jarostaw Sochacki, Starosta Rypinski

(osoba zatwierdzajqca2 (imie, nazwisko, stanowisko))

Wydrukowano dnia: 21.01.2021




