UCHWALA Nr XXX1I11/234/2021
Rady Powiatu w Rypinie
z dnia 23 czerwea 2021 r.

w sprawic ustalenia regulaminu okreslajacego kryteria i tryb przyznawania nagréd dla
nauczycieli zatrudnionych w szkelach i placéwkach, dla ktorych organem prowadzacym jest
Powiat Rypinski

Na podstawic art. 49 ust. 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22019 1. poz. 2215, 22021 . poz.4) i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920, Dz. U. z 2021 1. poz. 1038), w zwigzku z §9a
Uchwaty Nr XXXV/223/2018 Rady Powiatu w Rypinie z dnia 20 czerwca 2018 r. w sprawie regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ i szczegStowe warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz sposéb obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych
przez Powiat Rypinski (Dz. Urz. Woj. Kuj. ~ Pom. poz. 3879 z dnia 3 sierpnia 2018 r.) zZmieniona
Uchwata Nr XXX VII/230/2018 Rady Powiatu w Rypinie z dnia 19 wrzesnia 2018 r. (Dz. Urz. Woj. Kuj.
—Pom. poz. 48399 z dnia 28 wrzesnia 2018 .) oraz Uchwata Nr XI1V/138/2020 Rady Powiatu w Rypinie
z dnia 22 stycznia 2020 r. (Dz. Urz. Woj. Kuj. — Pom. poz. 819 z dnia 7 lutego 2020 r.) uchwala sie,
co nastepuje: !

§ 1. Ustala sig regulamin okreslajacy kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli, zatrudnionych
w szkotach i placéwkach dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Rypinski, w brzmieniu
okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXIV/151/05 Rady Powiatu w Rypinie z dnia 24 lutego 2005 . w sprawie
ustalenia kryteridw i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigeia dydaktyczno —
wychowawcze (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom z 2005 r. Nr 57, poz. 1093).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Rypinie.

§ 4. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego 1

wehodzi w zycie od 1 wrzesnia 2021 r. oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w Rypinie
oraz publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa.
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UZASADNIENIE

Przedmiot regulacji

w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placdwkach, dla kt6rych organem prowadzacym jest Powiat Rypinski.

Uzasadnienie prawne i merytoryczne

Stosownie do art. 49 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, tworzy si¢
specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiggnigcia dydaktyczno —~ wychowawcze i
opickuncze. Zgodnie z art. 49 ust 2 ww. ustawy to organy prowadzace szkoly i placéwki ustalajg kryteria
i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadafi zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz innych zajec statutowych.

Zgodnie z art. 91d pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela ustalenie ww. regulaminu nalezy do kompetencji
rady powiatu, zatem podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.

Konsultacje wymagane przepisami prawa

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. 0 Radzie Dialogu Spolecznego i innych instytucji
dialogu spolecznego (DZ. U. z 2018 r. poz. 2232, poz. 1608, z 2020 1. poz. 568, poz. 2157) ww.
regulamin okreslajgcy kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach 1
placowkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Rypinski zostat pozytywnie zaopiniowany
przez zwigzki zawodowymi zrzeszajgce nauczycieli.

Skutki finansowe i Zrédla ich pokrycia

Zrodtem pokrycia skutkéw finansowych wprowadzenia niniejszego regulaminu jest zabezpieczenie
srodkéw w budzecie Powiatu Rypinskiego.
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Zatgernik

do Uchwaty Nr XXXII1/234/2021
Rady Powiatu w Rypinie

z dnia 23 czerwea 2021 r.

Regulaminu okreslajgcego kryteria i tryb przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i placowkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Rypinski.

1. Postanowienia ogélne

§ 1. Tlekroé w Regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Karcie Nauczyciela —~ rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1952 r. — Karta Nauczycicla
2) nauczyciclach —rozumie sig przez to nauczycieli, wychowawcéw 1 innych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych, o ktdrych mowa w art. 1 pkt 1 ustawy — Karta
Nauczycicla, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Rypinski;
3) szkole — rozumie si¢ oddziat przedszkolny, szkoly i placowki, wymienione w art. 1 ust. 1 Karty
nauczyciela, a takze odpowiednio ich zespoly, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Rypinski;

§ 2. 1. Tworzy si¢ Specjalny Fundusz Nagrdd dla Nauczycieli na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy — Karta
Nauczyciela, w wysokodci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.
2. Wysokosé srodkow, o ktdrych mowa w ust. 1 ustala si¢ corocznie w uchwale budzetowej powiatu.

§ 3. Fundusz, o ktérym mowa w § 3 zostaje rozdzielony nastgpujgco:
1} 30 % srodkdéw funduszu przeznacza sie na nagrody starosty;
2) 70 % czgsé pozostaje w dyspozycji dyrektorow szkél i placowek z przeznaczeniem na nagrody dyrektora.

§ 4. Nagrody, o ktérych mowa w §3, majg charakter uznaniowy i przyznaje sig je, w oparciu o kryteria okreslone
w §81§9, z okazji Dnia Edukacji Narodowe;j.

§ 5. Nauczyciel, ktéremu przyznana zostata nagroda otrzymuje list gratulacyjny, ktérego odpis umieszcza si¢
w aktach osobowych.

§ 6. 1. Nagroda moze by¢ przyznana dyrektorom i nauczycielom za wzorowe wywigzywanie si¢ z obowigzkéow,
za osobiste zaangazowanie w rozwdj i wysokie wyniki osiggane przez szkole.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielom za szczegélnie wysokie osiagnigecia w pracy dydaktyczno —
wychowawczej i opiekuniczej, w tym realizacje zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom w
czasie zajeé organizowanych przez szkole oraz realizacje innych zadan statutowych, za podejmowanie i realizacje
przedsigwzigé o znaczeniu lokalnym w zakresie edukacji, sportu, opieki nad uczniami i wychowankami.

2. Kryteria i tryb przyznawania nagréd starosty

§ 7. Maksymalna wysokos$¢ nagrody starosty wynosi nie wigcej niz 150% minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela dyplomowanego z tytulem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym.

* § 8. Nagrode starosty moze otrzymaé nauczyciel, ktory przepracowat w szkole co najmniej 1 rok, ktérego cechuje
wzorowa postawa nauczycielska i obywatelska oraz spelnia co najmniej po 3 z nastgpujacych kryteriéw:
1) w zakresie pracy dydaktyczno ~ wychowawczej:
a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone wynikami egzaminéw zewngtrznych, sukcesami
uczniéw w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych; . .
b) posiada udokumentowane osiggnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majgcymi
trudnosci w nauce, '
¢) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
"~ iwychowania, opracowania autorskich programéw i publikacji,
d) upowszechnia wlasne osiggnigcia w zakresie nowoczesnej dydaktyki w szkole poprzez zaj¢cia
pokKazowe, rady szkoleniowe,



¢) ma szczegdlne osiggnigcia wychowawcze wyrazajace sie¢ trwalym zwigzkiem wychowankow
z wychowawca, klasg 1 szkolg;

2) w zakresie pracy opiekuriczej i pozaszkolnej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej,

b) prowadzi dzialalno$é majaca na celu zapobieganic i zwalczanie przejawdw patologii spolecznej
wsrdd dzieci i mlodziezy, w szezegdlnosdei narkomanii i alkoholizmu,

¢) z wiasnej inicjatywy podejmuje zajecia dodatkowe, rozwijajace zainteresowania i zdoinosci
uczniow, :

d) organizuje imprezy kulturalne, sportowo - rekreacyjne o znaczeniu lokalnym,

¢) organizuje wspolprace szkoly z instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami oraz rodzicami
w zakresie podnoszenia jakosci pracy szkoty,

f) cieszy si¢ autorytetem i szacunkiem w $rodowisku pracy,

g) zapewnia bezpieczefistwo uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkols.

3) w zakresie realizacji innych zadan statutowych szkoly:
a) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe,
b) pozyskuje sponsorow i sojusznikoéw szkoly,
¢) bierze udzial w organizowanych formach doskonalenia zawodowego,
d) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace w zawodzie
nauczyciela,
e) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoly, rozwija formy wspoldziatania szkoty z rodzicami.

§ 9. Nagrode starosty moze otrzymaé dyrektor oraz inny nauczyciel petnigcy funkcje kierownicza w szkole
kidry:

1) posiada wyrdzniajgca oceng pracy pedagogicznej uzyskang w okresie ostatnich 5-ciu lat lub pozytywna
oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do
nagrody moze byé wytypowany nauczyciel, ktory nie posiada oceny wyrozniajacej lub pozytywnej
oceny dorobku zawodowego;

2) osigga szczegolnie wysokie wyniki w pracy dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej;

3) osigga wzorows organizacje pracy;

4) posiada osobiste zastugi w utrzymaniu i rozwoju bazy materialnej szkoty;

5) skutecznie i bezkonfliktowo organizuje wspdlprace z lokalnym $rodowiskiem, instytucjami
wspomagajacymi prace szkoly, Rada Pedagogiczna, Radg Rodzicow i z organizacjami zwigzkowymi,

6) organizuje pomoc dla miodych nauczycieli w celu wlasciwej adaptacji do zawodu,

7) tworzy warunki do awansu zawodowego nauczycieli, postepu pedagogicznego;

8) prawidlowo planuje i dysponuje srodkami budzetowymi przyznanymi szkole w planie finansowym;

9) wzorowo stosuje przepisy prawa, w tym prawa o$wiatowego;

10) skutecznie pozyskuje $rodki pozabudzetowe na rozwdj bazy szkoty i umiejetnosci ucznidw.

§ 10. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody mogg wystgpowac:
1) dyrektor Powiatowego Centrum Obshugi O$wiaty w Rypinie;
2) Komisja Edukacji, Kuitury i Sportu;
3) dyrektor szkoly w stosunku do nauczycieli;
4) rada pedagogiczna, do ktorej nalezy kandydat;
5) =zakladowe organizacje zwigzkowe.
2. Whniosek dyrektora szkoly podlega zaopiniowaniu przez wlasciwa Rade Pedagogiczna.
3. Inicjatorzy sg zobowigzani do pisemnego uzasadnienia zawierajacego osiggnigcia kandydata, ktére staty
sie podstawg do wystapienia z inicjatywa. Uzasadnienie to musi opisywaé wylacznie stan od ostatnio
przyznanej nagrody starosty.

§ 11. Wnioski o przyznanie nagrody starosty sktada si¢ w jednym egZemplarzu do dnia 25 wrzesnia kazdego
roku w Powiatowym Centrum Obstugi Oswiaty w Rypinie.

§ 12. Whniosek o przyznanie nagrody starosty winien zawierad:



1) dane osobowe kandydata — imie i nazwisko, wyksztalcenie, zajmowane stanowisko, staz pracy
pedagogicznej, stopiefi awansu zawodowego, oceng dorobku zawodowego, informacje o dotychczas
otrzymanych nagrodach;

2) merytoryczne uzasadnienie wniosku.

§ 13. Wniosek skiada sie na formularzu stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
3. Kryteria i tryb przyznawania nagrdéd dyrektora

§ 14. Wysoko$¢ nagrody dyrektora szkoly wynosi nie wyzej niz 120% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego z tytutem zawodowym magistra i przygotowaniem pedagogicznym.

§ 15. 1. Nagrodg przyznaje dyrektor szkoly.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora mogg réwniez wystepowac:
1) rada pedagogiczna;
2) zakladowe organizacje zwigzkowe dziatajgce na terenie szkoly;
3) rada rodzicow.

§ 16. Do nagrody typuje si¢ nauczyciela, ktory osiaga znaczace wyniki w pracy dydaktycznej i wychowawczo-
opiekuriczej oraz spolecznej, ktdrego cechuje wzorowa postawa zawodowa i obywatelska, ponadto spetnia co
najmniej dwa kryteria okreslone w § 8.

§ 17. Wniosek o przyznanie nagrody dyrektora winien zawierac:
1} dane osobowe kandydata — imig i nazwisko, wyksztalcenie, zajmowane stanowisko, staz pracy
pedagogicznej, stopiefi awansu zawodowego, oceng dorobku zawodowego;
2} informacje o dotychczas otrzymanych nagrodach;
3) merytoryczne uzasadnienie wniosku.

§ 18. Podmioty wymienione w §15 ust. 2 skiadajg wnioski do nagrody dyrektora szkoly, w terminie do dnia 20
wrzesnia kazdego roku.

§ 19. Wniosek sklada si¢ na formularzu stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.




zatacznik nr 1

Nazwa Wnioskodawcy

L.

Whiosek
o przyznanie nauczycielom nagrody organu prowadzacego

Zgltaszam wniosek o przyznanie nagrody.

posiadajgcej/-cemu Wyksztalcenie......vcuvececrvrrererr v erereeree st a e e e
ZATTUANIONE]/ TIETIUL W +vcvereerieecrsertesesteseessaseeseteses e s esssae e e besesae s asaesensnsesesassaseesassansasesnsssennasarsesssans

na stanowisku........... eseebeeseesrefeestesiestessesssessessastessestessietesssetensessessestentestersestontertintennertesaeerseerrsaessaannans
StazZ Pracy PedagOZICZIIE] ... .civreeiirurreerrarirrereerererrsrsasrreertsrssnsieressessssessesassassassressessessassessasassesensssenseneas
Ocena pracy pedagogiCZng].....cvvcereercrreeiecenreereereeeeesesessasssesseeses Z AR e

. Ocena dorobku zawodowego .........ccovviiiiiiiiiiiienenen. Zdnia ..o

Stopiefi awansu
ZAWOUOWEZO e e eveerreteriesieieceeeiiaesessaeassaseessesessassessesteteranatesaestassessassessessesssnsonsonsensons
Informacja o dotychczas otrzymanych nagrodach i wyroznieniach z zaznaczeniem roku
przyznania:
a) Nagrody organu prowadzgCego........euiievereesreinneecnseeinesssserssessessssereens wroku .............
b) Nagrody dyrektora szkoly/placOwki ........oceveereervcrvcermriincnrrccrnieece e W roku ...,
c) Nagrody Kuratora OSWIALY......ccerverrerinres ovvrrnesiestsisssceesereesessesssasssssenns W roKU .ooeennesne
d) Nagrody Ministra Edukacji Narodowe].......cceceereeiviveccrereiiceesie e W oK.
€) INNe NAZIOAY....c.coriviiiieiiresir et e sr e e wroku.............

........................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................

Uzasadnienie:

Oswiadczam, ze:

Rada Pedagogiczna szkoty (placéwki) pozytywnie zaopiniowata wniosek
o nagrodg dla nauczyciela W dnitl vaeeiceeccrscercrecerecnaas .

( pieczet i podpis waioskodawcey)

Kandydat oswiadcza, ze wyraza zgodg i upowaznia Powiat Rypinski do przetwarzania jego danych osobowych w
zakresie umozliwiajacym przyznanie nagrody.

Powiat oswiadcza, ze przetwarzanie danych osobowych bedzie przebiegato zgodnie z:

a. powszechnie obowiazujacymi przepisami- przede wszystkim zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) z dnia 27 kwietnia 2016 1.,

b. udzielonym upowamieniem,

c. cbowigzujacymi wewngtrznymi regulacjami w sprawie ochrony danych osobowych

( czytelny podpis imieniem i nazwiskiem kandydata)
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zatgcnik nr 2

Nazwa Wnioskodawcy

_ Whiosek
o przyznanie nauczycielowi nagrody dyrektora

1. Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody

posiadajgcej/-cemu WYKSZEalCEnIe. ... ..covvevieveviviniiiiiiii s
ZAtrUANIONE]/"NEINIU W eeueeirrerereiieeertreereesereeseesransssnesrnessmetansesseassessrsevssasssnssrntsernnsstaisanssrnsssvnssnsasrneanen

NA SEANOWISKUL .ottt e e e se e s s s e en e e s e e s e e emes st e e ae e s mermeasmessnane
2. Staz pracy PEAagOBICZIIE] v . erverervurrieririresstisieiisieisasscsssr s esa s s b s s e b s s s s bR e b e s s b e s e e s e b st sabn s esb s
3. Ocena pracy pedagogiCZNg].....cocvererrrrerreerrsveereevsrsesssseesensreessrsnenns Z AMA.eeecvierere e
3a. Ocena dorobku zawodowego .......covvieviiiiiinnnninn.. zdnia ...
4. Stopiefl aWaNSU ZAWOAOWEEZO......cecueeereeereee ittt sse s e ss e sbesnesecsbaesssasessesssessessensean
5. Informacja o dotychczas otrzymanych nagrodach i wyrdznieniach z zaznaczeniem roku
przyznania:

a) Nagrody organu prowadzaCego......cceceereermrerreemiesnecsensis s ssetssesseeseenns W IoKU .o

b) Nagrody dyrektora szkoly/placOwki .......ccccovricoininniciicccece e Wroku ...coceennee

¢) Nagrody Kuratora OSWIALY .......cvveveevierirs wernvsvasrvesssesensessinsessrssaserssnserens W TOKU Lvvvrnvriies

d) Nagrody Ministra Edukacji Narodowe].....c.ccoccvererermrcvererscerencenrannecnnens W roku....covcveennes

€) INNE NAGIOAY e iieeciree et se e et s s W IoKU...ocvveeee.

..............................................................................................................................................................

Uzasadnienie:

Oswiadczam, ze:
Rada Pedagogiczna szkoty (placéwki) pozytywnie zaopiniowata wniosek o nagrode dla
nauczyciela W diniu ceeeeeesccscscsensens

( piecze€ i podpis wnioskodawcy)

3. Kandydat odwiadcza, Ze wyraza zgodeg 1 upowainia Powiat Rypifski do przetwarzania jego danych osobowych w
zakresie umozliwiajgcym przyznanie nagrody.

4. Powiat oswiadcza, Ze przetwarzanie danych osobowych bedzie przebiegalo zgodnie z:
a. powszechnie obowiazujgcymi przepisami- przede wszystkim zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnege przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {ogdine
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) z dnia 27 kwietnia 2016 .,
b. udzielonym upowaznieniem,
c. obowigznjacymi wewnetrznymi regulacjami w sprawie ochrony danych osobowych
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