UCHWALA Nr 420/2021
ZARZADU POWIATU w RYPINIE
z dnia 21 lipca 2021 r.

W sprawie uchwalenia Regulaminu organizacyjnego Dziennego Domu Pobytu ,,Senior+”
w Rypinie

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.
U. 22020 r., poz. 920, z 2021 r., poz. 1038), w zwiazku z Uchwatg Nr XXX/219/2021 Rady Powiatu
w Rypinie z dnia 24 marca 2021 r. w sprawie utworzenia Dziennego Domu Pobytu , Senior+” w
Rypinie i nadania statutu uchwala si¢, co nastepuje:

§ L. Uchwala si¢ Regulamin organizacyjny Dziennego Domu Pobytu ,Senior+” w Rypinie,
stanowiacy zalgcznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Kierownikowi Dziennego Domu Pobytu ,,Senior+” w Rypinie.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy informacyjnej
Starostwa Powiatowego w Rypinie oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa..

Zarzad Powiatu w skladzie:

1. Jarostaw Sochacki

2. Piotr Czarnecki.............. revegprenag@yendens
ZARZAD POWIATY . ‘

ul WW Rypinie 3. Monika Kalinowsk

87-500 Rypin

4. Piotr Makowski ..[.} M A .'1

5. Pawel SobierajSkidie7 ! M& .......



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2020 r, poz. 920, z 2021 r, poz. 1038) organizacje i zasady funkcjonowania jednostek
organizacyjnych powiatu okreslaja regulaminy organizacyjne uchwalone przez zarzad powiatu, chyba
7e przepisy odrebne stanowia inaczej.

W zwiazku utworzeniem Dziennego Domu Pobytu ,,Senior+” w Rypinie Kierownik jest
zobowigzany do przygotowania regulaminu organizacyjnego dla przedmiotowej jednostki.

Majac na uwadze powyzsze przyjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.

STARO
>

mgr Jarostau Sockacki

SEKRETA WIATU

mer Aleksundia Blaszezak
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Zalacznik do uchwaty nr 420/2021
Zarzadu Powiatu w Rypinie
7z dnia 21 lipca 2021 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
DZIENNEGO DOMU POBYTU SENIOR+ W RYPINIE

§1
Informacje ogolne

Ninigjszy Regulamin okresla warunki rekrutacji oraz zasady funkcjonowania Dziennego
Domu Pobytu Senior+ w Rypinie, zwanego dalej ,,Domem”.

Dziatalnos¢ Domu realizowana jest zgodnie ze standardami okre$lonymi w Programie
Wieloletnim ,.Senior+” na lata 2014-2020.

Dom miesci si¢ w Rypinie, przy ul. Mlawskiej 54. Dom posiada 30 miejsc dziennego
pobytu., w dni robocze, od poniedziatku do pigtku, przez 8 godzin dziennie, w godzinach
od 7:30 do 15:30.

Dom jest przystosowany do potrzeb osdb z niepelnosprawnoscia ruchows.

5. Nabér do Domu prowadzi Dom Dziennego Pobytu ,,Seniort+” w Rypinie, ul. Mlawska 54.

Celem dziatalnosci Domu jest zapewnienic wsparcia seniorom poprzez umozliwienie im
korzystania z oferty na rzecz spotecznej aktywizacji, w tym oferty prozdrowotnej,
obejmujgcej ustugi w zakresie aktywnosci ruchowej, oferty edukacyjnej, kulturalne;,
rekreacyjnej, opiekuniczej, w zaleznosci od stwierdzonych potrzeb.
Zatrudnienie pracownikéw jest zgodne z minimalnymi wymogami i nalezg do nich:

a} kierownik - 1 etat,

b) opiekun — 2 etaty,

¢) rchabilitant — % etatu

d) animator zajeé - Y4 etatu,

¢) pielegniarka - % ctatu,

D kierowca/pracownik logistyczny — % etatu,

g) opiekun os6b niesamodzielnych — ¥ etatu,

h) ksiegowy — % etatu.



§2
Postepowanie rekrutacyjne

Przebieg rekrutacji uczestnikéw do Domu obejmuje:
1. ‘Osoby zainteresowane udziatem w zajeciach Domu skladaja deklaracje uczestnictwa w
zajeciach. Wzér deklaracji stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. Jest
on do pobrania w siedzibach GOPS/MOPS Brzuze, Wapielsk, Skrwilno, Rogowo, gmina
Rypin, miasto Rypin oraz na stronach internetowych poszczegdlnych gmin Powiatu
Rypinskiego, miasta Rypin, oraz na stronie Facebook.

2. Osoby zainteresowane uczestnictwem skiadaja formularz zgloszenia wg wytycznych w
projekcie. Wzor formularza stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu. Jest on do
pobrania w siedzibach GOPS/MOPS, Brzuze, Wapielsk, Skrwilno, Rogowo, gmina Rypin,
miasto Rypin oraz na stronach internetowych poszczegdlnych gmin Powiatu Rypinskiego
oraz na stronie Facebook.

3. Lista kryteriow wg wytycznych projektu:

Obligatoryjne:(0-1pkt)

Nazwa Tak/Nie Liczba pkt

Osoba niesamodzielna, ktdra ze wzgledu na stan zdrowia Iub 1
niepelnosprawnosé wymagaja opieki lub wsparcia w zwigzku z
niemoznoscia  wykonywania co najmniej jednej z
podstawowych czynnosci dnia codziennego: kgpania sig,
ubierania si¢ i rozbicrania, korzystanie z toalety, wstawania z
t6zka i przemieszczania si¢ na fotel, samodzielne jedzenie,

kontrolowanie potrzeb fizjologicznych, inne

Osoba zamieszkujgca na terenie Powiatu Rypifiskiego |

Preferencyjne: (punktowe)

Nazwa Tak/Nie Liczba
pkt

Osoby o niskich dochodach ponizej 150% kryterium ' 30
dochodowego zgodnie z ustawg o pomocy- spolecznej (max

30pkt);




osoba samotnie gospodarujgca- dochdd do 1051,50 2

osoba w rodzinie- dochdd do 792,00. na osobe

Osoby dos$wiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego 5
(max 5 pkt)
Osoby ze znacznym lub  umiarkowanym  stopniem 5

niepetnosprawnosci (max 5pkt)

Osoby z niepelnosprawnodcig sprzgzona oraz osoby =z 5
zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z niepelnosprawnoscia

intelektualng i osoby z catodciowymi zaburzeniami rozwojowymi

(max 5 pkt)
Osoby korzystajgce z PO PZ (max 5 pkt) 5
Osoby z obszaru zdegradowanych, wyznaczonych w lokalnym 5

programie rewitalizacji (max 5 pkt)

4. W przypadku os6b nieposiadajgcych orzeczenia o niepetnosprawnos$ci wymagane jest
zaswiadczenie od lekarza stwierdzajace niesamodzielnosé osoby w wykonywaniu co najmniej
jednej czynnosei zycia codziennego.

5. Wypelnione i podpisane deklaracje, o§wiadczenia oraz formularz, nalezy sktada¢ w Domu przy
ul. Mlawskiej 54 w Rypinie w godz. 7.30-15.30 od poniedziatku do pigtku. Przedstawiona
dokumentacja zostanie sprawdzona pod wzgledem wymogéw formalnych przez powolana w
tym celu komisje rekrutacyjna, ktéra przeprowadzi wstepng weryfikacje. |

6. Za weryfikacje i rekrutacj¢ odpowiada Komisja Rekrutacyjna powotana przez kierownika
Domu. Cztonkami komisji sa:

- kierownik Domu,

- kierownicy Miejskiego i Gminnych Osrodkéw Pomocy Spotecznej z terenu Powiatu
Rypinskiego,

- 2 opiekunéw Domu

7. Po zakonczeniu rekrutacji zostanie nadana punktacja wg w/w kryteriéw. Kandydat moze

otrzymaé maksymalnie 57 punktéw.

8. Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokol.



9. Ogtoszenie wynikow rekrutacji nastapi na stronach GOPS/MOPS Brzuze, Wapielsk, Skrwilno,
Rogowo, Rypin gmina, Rypin miasto oraz na strony internetowych poszezegdlnych gmin
Powiatu Rypinskiego oraz na stronie Facebook.

10. Brak podpisu na ktérymkolwiek z dokumentdw rekrutacyjnych, skutkuje niezakwalifikowaniem
do projektu. '

11. Dom przeznaczony jest dla 30 uczestnikow. Uczestnikami Domu moga byé

osoby, ktore:

a) sg mieszkancami powiatu rypinskiego,

b) ukonczyly 60 rok zycia,

c) sanieaktywne zawodowo,

d) potrzebujace czgsciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych,

e) zagrozone ubdstwem badz wykluczeniem spolecznym,

f) sg samotne, pozbawione pomocy ze strony oséb trzecich, posiadajace rodziny poza
miejscem swojego zamieszkania.

12. Przy rekrutacji uwzglednione beda kwestie zwiazane ze stanem zdrowia, dotychczasowymi
relacjami rodzinnymi i spofecznymi uczestnika, jego stanem psychicznym i stopniem
zagrozenia wykluczeniem spotecznym, jak réwniez skala potrzeb zglaszanych w . Deklaracji
uczestnika”.

13. Ze wzglgdu na ograniczone zasoby lokalowe ilo$¢ 0s6b z niepetnosprawnoscia w Domu nie
moze przekracza¢ 51% ogdlnej liczby uczestnikow.,

14. Przydzial miejsc w Domu proporcjonalnie do liczby mieszkancow:

a) miasto Rypin - 18 + 2 osoby w miejscu zamieszkania
b) gmina Rypin- 6

¢) gmina Skrwilno - 5

d) gmina Rogowo - 3

e) gmina Wapielsk - 3

f) gmina Brzuze - 4

15. W przypadku zgloszenia si¢ wigkszej liczby uczestnikéw, spelniajgcych w tym samym
stopniu i zakresie wszystkie kryteria, niz wymagana liczba miejsc, decyduje kolejnosé
zgloszen.

16. Osoby, ktdre speinig wszystkie wymogi, ale nie zostang zakwalifikowane z powodu braku

miejsc, Zostang umieszezone na licie rezerwowe;.



17. Zgloszenia wprowadzane beda wedtug daty ich wplywu do rejestru utworzonego dla potrzeb
prawidtowego procesu rekrutacji.
18. Po zakonczeniu rekrutacji zostanie utworzona lista uczestnikow i lista rezerwowa.

19. Przyjecie do Domu z listy rezerwowej nastgpi zgodnie z niniejszym Regulaminem

§3
Sprawy organizacyjne

1. Dom jest czynny przez caly rok w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od
7.30 — 15.30 (poza dniami ustawowo wolnymi od pracy).
2. W ramach prowadzonej dziatalnosci Dom oferuje swoim uczestnikom w szczegolnosei:

a) zaspokojenie potrzeb Zyciowych, m.in. poprzez zapewnienie migjsca do
bezpiecznego godnego spedzania czasu,

b) uslugi opickuncze i pielggnacyjne, w tym pomoc w utrzymaniu higieny osobistej,

¢) dwa posilki w siedzibie Domu w czasie godzin funkcjonowania (drugie $niadanie o
godz. 9:30, obiad dwudaniowy o godz. 13.00), w miare potrzeb na wynos,

d) umozhiwienie udzialu w zajgciach terapeutycznych, plastycznych, muzycznych
i wspierajacych ruchowo,

e) dostep do Srodkéw przekazu, organizowanie imprez kulturalnych, rekreacyjnych
1 towarzyskich,

f) pomoc w rozwiniqciu 1 wzmacnianiu aktywnosci oraz samodzielnosci zyciowej,

g) pomoc prawng, pomoc psychologiczng, poradnictwo i wsparcie w rozwigzywaniu
trudnych sytuacji Zyciowych oraz biezgcych spraw zycia codziennego np. udzielania
pomocy w kontaktach z placéwkami stuzby zdrowia i urzedami.

3. Dom do realizacji swoich zadan zapewnia fachowa opicke specjalistéw m.in. rehabilitanta,
psychologa, pielegniarki, terapeuty zajgciowego, ktérzy majg doswiadczenie w realizacji
ustug opiekunczych.

4. Dom funkcjonuje bezptatnie przez okres 8 miesigcy, poczawszy od 1 sierpnia 2021 roku, 5
dni w tygodniu (od poniedziatku do piatku), tacznie 40 godzin tygodniowo,

5. Pierwszych 8 miesi¢cy dziatalnosci Domu jest bezplatny. Po tym czasie pobyt bedzie
odptatny.

6. Z ushig Domu oraz Centrum Ustug Srodowiskowych skorzystaé mozna po pozytywnym

zakwalifikowaniu do udziatu w projekeie 1 podpisaniu dokumentdw:



a) Umowy uczestnictwa w projekcie pn ,,Utworzenie 13 Dziennych Doméw Pobytu na
terenie wojewodztwa kujawsko- pomorskiego”,

b) Oswiadczenia Uczestnika Projektu oraz Danych osobowych Uczestnika Projektu
przekazanych do przetwarzania (DDS+ oraz CUS)

¢) Kontraktu trdjstronnego w ramach projektu pn. ,,Utworzenie 13 Dziennych Domow
Pobytu na terenie wojewddztwa kujawsko- pomorskie” realizowanego w ramach
Poddziatania 9.3.2,, Rozw6j ustug spotecznych” Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko- Pomorskiego na lata 2014-2020 wraz z
zalgcznikiem do kontraktu trojstronnego tj./; Indywidualny plan wsparcia z osoba
niesamodzielna.(CUS)

7. Pracownicy Domu nie odpowiadajg za przedmioty wartodciowe i pieniadze pozostawione

przez Uczestnikéw na terenie obiektu

§4
Centrum Uslug Srodowiskowych (CUS)

. Centrum Ushug Srodowiskowych w Rypinie, zwany dalej CUS, $wiadezy ushugi prawne,
informacyjne, doradeze i szkoleniowe na rzecz 0séb niesamodzielnych i ich otoczenia na
terenie powtatu rypinskiego.

. CUS bedzie dziata¢ do 31 marca 2021 roku, w dniach i godzinach dostosowany do potrzeb
0sb korzystajacych.

. CUS bedzie prowadzil dziatalnosé adresowang do osob z terenu powiatu rypinskiego,
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym oraz ich otoczenia, w tym oséb
peniacych obowiazki opickuncze.

. CUS ma stanowié baze lokalowg dla funkcjonowania opickunéw o0séb niesamodzielnych
oraz bazg ustug prawnych, informacyjnych, doradczych i szkoleniowych. |

. W ramach zadania zapewnione zostang ustugi psychologiczne i prawnicze.

. Prawnik bedzie udzielat porad potrzebnych do prawidiowego funkcjonowania w érodowisku
lokalnym:

a) prawnych,
b) finansowych,
c) majatkowych,

d) ekonomicznych.



7. Psycholog bedzie swiadczyt ustugi z doradztwa w zakresie problemoéw rodzinnych oraz w
zakresie bezpieczenstwa, ktorego celem bedzie:
a) poprawa stanu psychicznego,
b) niwelowanie poczucia osamotnienia,
c) zapewnienie poczucia bezpieczenstwa, akceptaci, zrozumienia, Zyczliwosci,
d) wspieranie w trudnych i kryzysowyc;h sytuacjach,
€) wyrabianie postawy zaradnosci zyciowej, rozwoj umicjetnosci interpersonalnych,
f) doradztwo w zakresie problemow rodzinnych.

8. Zatrudnienie pracownikdw jest zgodne z minimalnymi wymogami i naleza do nich:

a) kierownik CUS — % etatu,

b) psycholog — Y4 etatu,

c) prawnik — Y4 etatu,

d) opickun w miejscu zamieszkania — % etatu.

9. CUS bedzie wspétpracowat z placéwkami ochrony zdrowia, dzigki czemu osoby
odwiedzajace CUS uzyskaja informacje na temat dziatalnoéci placéwek stuzby zdrowia w
lokalnej spotecznodci, jak rowniez specjalistycznych ushug medycznych.

10. Osoby korzystajace z CUS beda mialy mozliwosé samodzielnego funkcjonowania w

srodowisku lokalnym, rozwijania kontaktéw spolecznych w rodzinie i spotecznosci lokalnej.

§5
Zasady transportu uczestnikow

. Transport Uczestnikéw jest zapewniony w kazdy dzierh funkcjonowania Domu.

2. Z przewozow moze korzystaé Uczestnik, ktdry wezedniej zghosi taka potrzebe i zostanic
wpisany na liste oséb korzystajacych z transportu.

Transport przewidziany jest dla 30 Uczestnikéw. Pierwszenstwo w Korzystaniu bé;dq mialy
osoby niepetnosprawne, majace trudno$ci w poruszaniu si¢ oraz osoby znajdujgce sic w
najtrudniejszej sytuacji materialnej,

4. Osoby w pelni sprawne do Domu przychodza samodzielnie lub przywozone s3 przez
cztonk6éw rodziny.

Podczas jazdy uczestnicy majg obowigzek siedzie¢ w wyznaczonych miejscach.

6. Uczestnicy wsiadaja i wysiadaja tylko w ustalonym weczeénie] miejscu o wyznaczonej
godzinie (wg rozktadu jazdy busa). Ustala si¢ jeden punkt zbiorczy na terenie danej gminy, z
ktérego beda odbierani.



7. Uczestnik zobowigzany jest do punktualnego stawienia si¢ w miejsce odjazdu busa.

8. Przy wsiadaniu i wysiadaniu z pojazdu osoby przewozone zachowujg szczegdlna ostroznosé.

9. Uczestnik projektu zobowigzany jest do poinformowania o planowanej nieobecnosci

najpdzniej w dniu poprzedzajacym nieobecno$é do godziny 7.30, aby uniknaé zbednych

wyjazdow.

10. Opiekunowie uczestnikéw ponoszg odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo dochodzacych z

miejsca zamieszkania do przystanku, az do momentu wejscia do pojazdu oraz powracajacych

po zajgciach z przystanku do domu, od momentu wyjécia uczestnika z busa.

11. Kierowca jest zobowigzany do pomocy uczestnikowi projektu podczas wsiadania i

wysiadania w przypadku probleméw z poruszaniem sig.

§6

Dokumentacja

1. W Domu gromadzona jest dokumentacja uczestnikow, w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

d)

g)

wniosek Kandydata do udzialu w projekcie,

decyzja o skierowaniu do uczestnictwa w zajeciach,

o$wiadczenie uczestnika o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz
udostgpnianiu wizerunku pod warunkiem, 7e zdjecie lub nagranie zostato wykonane
podczas zaje¢ w Domu,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na uczestnictwo w zajeciach proponowanych przez
kadre Domu,

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do uczestnictwa w zajeciach
ruchowych, sportowo - rekreacyjnych i aktywizujqéych,

ankieta wypelniona przez uczestnika dotyczaca jego stanu zdrowia oraz zalecen i
przeciwwskazan lekarskich 1 zazywanych lekach,

o$wiadczenie uczestnika o zapoznaniu sie z Regulaminem Organizacyjnym.



§7

Prawa i obowiazki uczestnika

1. Uczestnik zobowigzany jest do:

a)

Punktualnego przybycia do Domu i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

b) Potwierdzania uczestnictwa w zajeciach kazdorazowo w licie obecnosei,

¢)

Powiadamiania kierownika Domu z jednodniowym wyprzedzeniem o swojegj

nieobecnosci, chyba ze powiadomienie bylto niemozliwe z powoddéw losowych.

d) Nieobecnod¢ nieusprawiedliwiona powyzej 30 dni uprawnia do skreslenia z listy

¢)

uczestnikow Domu i w miejsce to zostaje zakwalifikowana kolejna osoba z listy
rezerwowe;.
Wspoéldziatanie z personelem w zakresie terapii zajeciowe], rehabilitacji ruchowej oraz

w innych zajeciach.

2. Uczestnik ma prawo do:

2)
b)

¢)
d)
€)
f)

g)
h)

Poszanowania godnosci i prywatnosci oraz podmiotowego traktowania.

Korzystania ze wszystkich ustug oferowanych przez Dom, §wiadczonych przez personel
o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych.

Korzystania ze sprzetéw i urzadzen przeznaczonych do wspdlnego uzytkowania.
Zachowania tajemnicy spraw ich dotyczacych.

Poszanowania ich praktyk religijnych i przekonan.

Uzyskania niezbednej pomocy w zaspokajaniu podstawowych potrzeb realizowanych
w ramach pobytu w Domu.

Zglaszania skarg i wnioskéw do kierownika Domu.

Kandydowania do Rady Uczestnikéw Dziennego Domu i wspierania jej dzialalnosei oraz
wspoldecydowania w sprawach ich dotyczacych. ‘

Uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych na terenie Dziennego Domu, jak
tez udzialu w terapii zajgciowej oraz rehabilitacji majacej za zadanie utrzymanie dobrego
stanu psychicznego i fizycznego osdb, a takze do udzialu w imprezach organizowanych

przez Dom.



§8

Przestrzeganie norm i zasad wspélzycia spolecznego w Domu oraz poza
jego siedzibg podezas wyjazdow integracyjnych oraz imprez okoliczno$ciowych

1. Uczestnicy biorg aktywny udziat w zajeciach wspoélnych.

2. Osoby niebiorgce udziatu w zajeciach (np. z powodu gorszego samopoczucia, zmeczenia,
chwilowej niedyspozycji), przechodzs do innych pomieszczen lub pozostaja w sali, nie
przeszkadzajac w zajgciach i dostosowujac si¢ do polecen osoby prowadzacej.

3. Osoby nie biorgce udzialu w spotkaniach towarzyskich, imprezach okolicznosciowych,
zajgciach kulturalnych i terapeutycznych zobowiazane sg do niezakl6cania tych spotkan.
Udzial w nich jest dobrowolny.

4. Spozywanie positkow przez uczestnikoéw odbywa si¢ w wyznaczonym micjscu z
zachowaniem wszelkich wytycznych np. Sanepidu |

5. Nakrycia glowy, wierzchnia odziez oraz obuwie uczestnik pozostawia w wyznaczonym
miejscu.

6. Uczestnik Domu powinien przestrzegac zasad higieny osobistej i dbaé o wyglad zewnetrzny.

7. Uczestnik powinien dba¢ o dobrg atmosferg i prawidlowe funkcjonowanie Domu poprzez:

a) poszanowanie godnosci osobistej pozostatych uczestnikéw Domu oraz pracownikéw,
b) aktywne uczestnictwo w zyciu spolecznym Domu oraz organizowanych zajeciach i
spotkaniach,
¢) zapobicganie konfliktom i nieprowokowanie sytuacji konfliktowych,
d) zachowanie dyskrecji odnosnie 0séb korzystajacych z Domu i ich spraw.
8. Uczestnik powinien utrzymywaé czystosé, porzadek w Domu, troszezy¢ sie o wyposaZenie,
powierzony sprzet i materiaty.
9. Kazda osoba biorgca udziat w projekcie powinna przestrzegaé zasad bezpieczefistwa w czasie
korzystania z réznych urzadzen elektrycznych i mechanicznych.
10. Uczestnik przestrzega ustalonego harmonogramu i czasu zajeg.
11. W miar¢ mozliwosci i sytuacji zdrowotnej uczestnicy biorg udzial w dyzurach i pracach
porzadkowych.
12. Uczestnik informuje o wyjsciu z zaj¢c osobe, ktéra w danym czasie prowadzi zajecia.
13. Uczestnik informuje o zamiarze opuszczenia obiektu z przyczyn waznych (wizyta u lekarza,
zle samopoczucie) kierownika Domu oraz wpisuje sie w ksigdze wyj$¢. Kierownik Domu
zobowigzany jest do poinformowania osoby -wskazanej przez uczestnika projektu o

opuszczeniu obiektu przez uczestnika.



14,

15.

16.
17.

18.

Kazda osoba begdgca uczestnikiem Domu przestrzega zakazu:

a) palenia tytoniu na terenie Domu,

b) przychodzenia pod wplywem alkoholu oraz innych srodkéw odurzajacych, a takze ich

whnoszenia 1 spozywania,

c) wprowadzania 0s6b postronnych i zwierzat na teren Domu,

d) stosowania przemocy (stowne;j i fizycznej).
Uczestnik zapoznaje si¢ i przestrzega przepisow BHP, przepiséw przeciwpozarowych oraz
zasad ustalonych w niniejszym Regulaminie.
Uczestnik zapoznaje si¢ i przestrzega Regulaminu Organizacyjnego Domu.
W przypadku rezygnacji z zaje¢ Uczestnik zobowiazany jest do zlozenia pisemnego
o$wiadczenia o rezygnacji. _
W odniesieniu do Uczestnikéw Dom jest zobowigzany w szczegdlnosci do tworzenia
warunkow umozliwiajacych realizacje zadan Domu, zapewnienia uczestnikom godnego
pobytu i opieki, ksztaltowanie przyjaznego stosunku personelu wobec uczestnikow oraz

zapoznanie uczestnikéw z ich prawami i obowigzkami.

§9

Zasady regulujace wyjazdy na wycieczki, wyjscia w teren itp. z Uczestnikami
Uczestnicy projektu mogg korzysta¢ z ustug w formie wyjazdow z personclem Domu na
wycieczki, konkursy, itp. w ramach terapii.

Wyjazdy realizowane sg zgodnie z programem Domu.
Kwalifikacji do powyzszych wyjazdow dokonuje kadra Domu bioragc pod uwage
predyspozycje uczestnikdw.
Podczas realizowania ustlug poza siedziba Domu, o ktérych mowa wyzej, uczestnikow
obowigzuje przestrzeganie norm i zasad wspélzycia spolecznego, w tym szczegdlna
dyscyplina.
Wobec uczestnikow nieprzestrzegajacych dyscypliny podezas zaje¢ odbywajgeych sic w
siedzibie oraz poza siedzibag Domu moga by¢ wyciagnicte nastepujace konsekwencje:

a) rozmowa dyscyplinujaca,

b) upomnienie publiczne,

¢) wykluczenie z dalszego uczestnictwa w zajeciach,

d) skresleme z listy uczestnikow

e) o wymiarze kary, o kiérej mowa wyzej decyduje kierownik Domu.



§10
Postanowienia koficowe

1. Uczestnik zobowigzany jest do stosowania sie do niniejszego regulaminu.

2. Zmiany w niniejszym Regulaminie wymagajg zastosowania trybu jak przy jego przyjeciu.

%TA R

mgr Jarostaw Sochacki




Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawic swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO), informujemy:

L. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kierownik Dziennego Domu Pobytu Senior
+ a)Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie si¢ odbywaé na podstawie art. 6 ust. 1
lit. b), ¢) oraz ¢) unijnego rozporzadzenia RODO w celu realizacji zadan Dziennego Domu
Pobytu ,,Senior +” w Rypinie, wynikajacych ze szczegétowych przepiséw prawa;

2. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wskazany w przepisach o
archiwizacji;

- 3. Przysluguje Pani/Pan prawo dostepu do tredci swoich danych osobowych, do ich sprostowania,
ograniczenia ich przetwarzania, do przenoszenia danych oraz wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania;

4. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jesli Pani/Pana
zdaniem, przetwarzanie danych osobowych — narusza przepisy unijnego rozporzadzenia
RODO;

5. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym lub umownym, a w
szczegolnych przypadkach ich podanie jest warunkiem zawarcia umowy;

6. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow
danych osobowych, w uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepiséw
prawa, uméw powierzenia lub stosownych upowaznien;

7. Pani/Pana dane osobowe nie bgda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie beda
profilowane.

(podpis osoby skladajacej wniosek)

STAROSTA
m>

r Jarostaw Sochacki



