ZARZADZENIE NR 9/2016
STAROSTY RYPINSKIEGO
z dnia 6 czerwca 2016 roku

w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej oraz przyjecia regulaminu rekrutacji
uczestnikOw stazy organizowanych w zwiagzku z realizacja projektu pt. ,,Staz zawodowy
szansg na zdobycie nowych umiejg¢tnosei”

Na podstawie art. 34 ust. 1, art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r., poz. 1445, poz. 1890), zarzadza sie, co
nastepuje:

§ 1.1 Powotluje si¢ Komisj¢ Rekrutacyjng, w sktad ktorej wechodza: przedstawiciele zespolow
szk6t powiatu rypinskiego, czlonkowie Zespolu Zarzadzajacego Projektem oraz
przedstawiciele pracodawcéw 1 przedsigbiorcow, ktorzy zadeklarowali che¢ udziatu w
projekcie.

2. Komisja Rekrutacyjna prowadzi prace w sktadzie minimum 2 osobowym.

3. Przyjmuje si¢ regulamin rekrutacji uczestnikow stazy, stanowiacy zatgcznik do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 2.1. Komisja Rekrutacyjna ma za zadanie wylonienie uczestnikoéw projektu zgodnie z
zalozeniami zawartymi we wniosku o dofinansowanie projektu pt. ,,Staz zawodowy szansg na
zdobycie nowych umiejetnosci”, ktérzy odbywaé beda staze u pracodawcoéHw i
przedsigbiorcdw w nastepujacych branzach: pojazdéw samochodowych, technologii zywienia
1 ushug gastronomicznych, informatyki, ekonomii, turystyki wiejskiej, budownictwa, geodezji,
logistyki, spedycji, architektury krajobrazu, agrobiznesu, handlowej, mechatroniki,
przetworstwa mleczarskiego oraz plastycznej (reklama wizualna, fotografia artystyczna,
projektowanie graficzne).

2. Dla kazdej branzy moze by¢ powotany odrgbny zespdt rekrutacyjny sposrdéd czionkéw
Komisji Rekrutacyjne;.

3. Prace Komisji Rekrutacyjnej organizuje Zesp6t Zarzadzajacy Projektem.
4. Komisja Rekrutacyjna konczy swoja prace sporzadzeniem protokotu.
§ 3. Wykonanie zarzagdzenia powierzam Koordynatorowi projektu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Starosty Rypinskiego

z dnia 6 czerwca 2016 r.

Regulamin rekrutacji uczestnikow stazy organizowanych

w ramach projektu

pn. ,,Staz zawodowy szansg na zdobycie nowych umiejetnosci”

I. Postanowienia ogélne

§1. Ustala si¢ ,,Regulamin rekrutacji uczestnikow stazy organizowanych w ramach projektu
»Staz zawodowy szansg na zdobycie nowych umiejetnosci” Nr RPKP.10.02.03-1Z.00-04-
003/15 realizowanego w ramach RPO Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-
2020, o$ priorytetowa RPKP.10.00.00 - Innowacyjna edukacja, dziatanie RPKP.10.02.00
Ksztalcenie ogdlne i zawodowe, poddziatanie RPKP.10.02.03 — Ksztalcenie zawodowe,
wspotfinansowanego w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego i Budzetu Panstwa.

§2. Regulamin rekrutacji okresla zasady rekrutacji, a w szczegdlnosci kryteria kwalifikacyjne
oraz sposob wylonienia uczestnikow projektu, ktérzy objgci bedg wsparciem.

§3. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1

2.

3
4,
5

10.

projekcie — rozumie sie przez to projekt pn. ,,Staz zawodowy szansg na zdobycie
nowych umiejetnosci”,

stazu — rozumie si¢ przez to odbycie u pracodawcy lub przedsigbiorcy stazu
zawodowego finansowanego w ramach projektu,

. beneficjencie — rozumie si¢ przez to Powiat Rypinski,

partnerze — rozumie si¢ przez to Gming Miasta Rypin,

. zespole szkot — rozumie si¢ przez to objety wsparciem w ramach projektu zespot

szkol ponadgimnazjalnych prowadzacy ksztalcenie zawodowe, dla ktorego
organem prowadzacym jest Powiat Rypinski oraz Gmina Miasta Rypin,

uczniu — rozumie si¢ przez to ucznia/uczennice, ktory/a uczeszcza do zespolu
szkot,

uczestniku — rozumie si¢ przez to ucznia/uczennice, ktoéry/a zostal/a
zakwalifikowany/a do udziatu w projekcie,

rodzicu — rozumie si¢ przez to rodzica lub opiekuna prawnego ucznia zespotu
szkot,

koordynatorze - rozumie si¢ przez to wyznaczonego przedstawiciela szkoty,
odpowiedzialnego za koordynowanie dziatan pomiedzy szkola, pracodawca,
uczniem a Zespotem Zarzgdzajgcym Projektem,

pracodawcy 1 przedsigbiorcy - rozumie si¢ przez to pracodawcow
i przedsigbiorcow, ktérzy zadeklarowali che¢ uczestnictwa w projekcie.

§4. Projekt jest wspoifinansowany przez Uni¢ Europejska ze s$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego.
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§5. Postepowanie rekrutacyjne uwzglednia polityke roéwnosci szans kobiet i mezczyzn, co
oznacza rowny dostep uczniéw do projektu bez wzgledu na plec.

I1. Zasady i etapy rekrutacji
§6. Rekrutacje prowadzi Komisja Rekrutacyjna, w skiad ktérej moga wchodzi¢:
przedstawiciele zespolow szkol, czlonkowie Zespolu Zarzadzajacego Projektem oraz
przedstawiciele pracodawcow i przedsigbiorcow, ktérzy zadeklarowali cheé udziatu
w projekcie. Komisja Rekrutacyjna prowadzi prace w sktadzie minimum 2 osobowym.

§7. Rozmowy rekrutacyjne przed komisja rekrutacyjng odbywaé si¢ bedzie w terminie
od 6 czerwca 2016 r. do 17 czerwca 2016 .

§8. Rekrutacja ma na celu wylonienie uczestnikéw projektu zgodnie z zatozeniami zawartymi we
wniosku o dofinansowanie projektu pt. ,,Staz zawodowy szansa na zdobycie nowych
umiejetnosci”, ktorzy beda odbywaé staze u pracodawcéw i przedsigbiorcow, ktorzy
zadeklarowali cheé wudzialtu w projekcie w nastepujacych branzach: pojazdow
samochodowych, technologii zywienia i ushug gastronomicznych, informatyki, ekonomii,
turystyki wiejskiej, budownictwa, geodezji, logistyki, spedycji, architektury krajobrazu,
agrobiznesu, handlowej, mechatroniki, przetworstwa mleczarskiego oraz plastycznej (reklama
wizualna, fotografia artystyczna, projektowanie graficzne).

§9. Dla kazdej branzy powotana zostanie oddzielna Komisja Rekrutacyjna, w skiad ktorej
wejdg osoby, o ktérych mowa w §6. Prace poszczegélnych Komisji Rekrutacyjnych
organizuje Zespot Zarzadzajacy Projektem.

§10. Procedura rekrutacji obejmuje nastgpujace etapy:

1) weryfikacje dokumentéw rekrutacyjnych uczniéw otrzymanych z poszczegdlnych
Zespotow Szkot przez Zespot Zarzadzajacy Projektem,

2) odbycie przez ucznia rozmowy kwalifikacyjnej przed Komisja Rekrutacyjna,

3) ogloszenie listy uczniéw zakwalifikowanych do udzialu w projekcie wraz z lista
reZerwowa.

§11. Informacje o zakwalifikowaniu ucznia do udzialu w stazach bedzie mozna uzyskaé
w danym zespole szkot niezwlocznie po zakonczeniu prac Komisji Rekrutacyjne;.

§12. Listy zakwalifikowanych uczniéw begda dostgpne w danym zespole szkét oraz w biurze
projektu.

§13. W przypadku niezrekrutowania odpowiedniej liczby uczniéw beneficjent przewiduje
przeprowadzenie rekrutacji uzupelniajacej na takich samych zasadach.

§14. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej kwalifikujaca uczestnikow projektu jest ostateczna
i nie przystuguje od niej odwolanie.
I11. Kryteria kwalifikacyjne
§15. Do udziatu w projekcie zostang zakwalifikowani uczniowie, ktérzy uzyskaja najwigksza
ilo§¢ punktéw wynikajacg z czterech kryteriow kwalifikacyjnych, uwzgledniajacych brak
barier dla kazdej z plci:
1) kryterium I - kierowanie wsparcia do ucznidéw, ktérzy bezposrednio po ukonczeniu
szkoty wchodza na rynek pracy:
a) uczniowie klas IV — 4 punkty,
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b) uczniowie klas III — 3 punkty,
¢) uczniowie klas II — 2 punkty,
d) uczniowie klas I — 1 punkt.
2) kryterium II - wynik rozmowy przed Komisjg Rekrutacyjna:
a) motywacja do udziatu w projekcie — od 0 do 10 punktow,
b) prezentacja wtasna kandydata, przedstawiajagca predyspozycje indywidualne ucznia
do wykonywania danego zawodu oraz zakres posiadanych wiadomosci
i doswiadczenia — od 0 do 10 punktdw,
3) kryterium III - $rednia ocen uzyskana w ostatnim roku szkolnym:
a) 6.00 - 5.01 — 10 punktow
b) 5.00 — 4.01 — 7 punktow
d) 4.00 —3.01 — 5 punktow
e) 3.00 i ponizej — 0 punktéw
4) kryterium IV — érednia frekwencja za I potrocze roku szkolnego 2015/2016
a) 100% - 90.01% - 10 punktéw
b) 90% - 80.01% - 5 punktéw
¢) 80% i ponizej — 0 punktow

IV. Postanowienia koncowe
§16. Komisja Rekrutacyjna prowadzgca proces weryfikacji kandydatow do wudzialu
w stazach konczy swojg prace sporzadzeniem protokotu.

§17. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie maja
odpowiednie reguly i zasady wynikajace z Regulaminu konkursu Nr RPKP.10.02.03 — IZ.00-
04-003/15 w ramach RPO Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, a takze przepisy
wynikajgce z wlasciwych aktéw prawa wspdlnotowego i krajowego.

§18. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg niniejszego regulaminu rozstrzygane sa przez
Zespot Zarzadzajacy Projektem.

Strona 3



