UCHWALA Nr XLVI1/296/2022
Rady Powiatu w Rypinie
z dnia 15 czerwca 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dla nauczycieli szkol niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta nauczyciela w szkolach dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiat Rypinski

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 i art. 12 pkt 11 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 528, poz. 583) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, poz.
1116) uchwala sie co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XXXI1/209/2018 Rady Powiatu w Rypinie z dnia 28 marca 2018 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli szkél
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela w szkotach dla ktérych organem
prowadzacym jest Powiat Rypinski (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Poz. z 2018 r. poz. 2239), wprowadza si¢
nastepujacag zmiang:
1) w § 1 uchwaty, w tabeli dodaje si¢ wiersz Lp. 6 w brzmieniu:
w kolumnie stanowisko ,,pedagog specjalny” a w kolumnie obowigzkowy tygodniowy wymiar
godzin ,,22”

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Rypinie.

§ 3. Uchwata podlega ogltoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego
1 wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 r.



UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji

Niniejsza uchwata dotyczy zmiany Uchwaty nr XXXI1/209/2018 z dnia 28 marca 2018 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli szkot
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela w szkotach, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat Rypinski.

2. Uzasadnienie prawne i merytoryczne

Na mocy art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy Karta Nauczyciela, organ prowadzacy szkote lub placéwke
okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogdéw, pedagogdéw specjalnych,
psychologow, logopedow, terapeutéw pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjatkiem
nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym ze wymiar ten nie
moze przekraczac 22 godzin.

Ustalenie od dnia 1 wrze$nia 2022 r. pensum dla pedagoga specjalnego podyktowane jest zmiang ustawy
Karta Nauczyciela wprowadzajaca ww. stanowisko oraz konieczno$cig zapewnienia uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb, zgodnie z aktualnymi
przepisami prawa w tym zakresie. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla pedagoga
specjalnego ustala si¢ w takim samym wymiarze, jak dla pozostatych specjalistow, tj. 22 godziny
tygodniowo.

Na podstawie art. 91d pkt 1 ustawy Karty Nauczyciela, dokonanie takich regulacji nalezy do
kompetencji rady powiatu.

Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwaty przez Rad¢ Powiatu Rypinskiego jest uzasadnione.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa
Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych, projekt uchwaty
podlega zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli.

4. Skutki finansowe i zrodla ich pokrycia
Srodki finansowe na realizacje zaje¢ przez pedagogdw specjalnych planowane sa w budzetach
poszczeg6lnych szkol w ramach $srodkow przeznaczonych na wynagrodzenia nauczycieli specjalistow.



