Zatacznik nr 2

do uchwaly nr 687/2023
Zarzadu Powiatu w Rypinie
z dnia 4 stycznia 2023 1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA DOMU DZIECKA
IM. JANUSZA KORCZAKA W RYPINIE

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U.
z 2022 r., poz. 1526), art. 11 ust. 1 oraz art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2022 r., poz. 530), art. 97 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepezej (Dz.U. z 2022 ., poz. 447, poz. 1700) Zarzad Powiatu w Rypinie
oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie, ul.
Miawska 54, 87-500 Rypin.

1. Wymagania niezbe¢dne:
1) tytul zawodowy magistra lub tytul réwnorzgdny na kierunku pedagogika, pedagogika
specjalna, psychologia, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obej-
muje resocjalizacje, prace socjalna, pedagogike opiekunczo-wychowawcza, albo na do-
wolnym kierunku, uzupetniony studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, peda-
gogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji;
2) co najmniej 3-letni staz pracy w instytucji zajmujacej si¢ pracg z dzie¢mi lub rodzing
albo udokumentowane do$wiadczenie pracy z dzie¢mi lub rodzing;
3) kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska
nie jest mu zawieszona ani ograniczona,
4) kandydat wypelnia obowiagzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego;
5) kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;
6) kandydat jest zdolny do kierowania placowka opiekunczo-wychowaweza, co zostato
potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do petnienia tej funk-
cji;
7) kandydat posiada obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 21 3 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;
8) kandydat posiada pelng zdolnosci do czynnoscei prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych,
9) nieposzlakowania opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ oraz umiejetnos$¢ stosowania przepiséw z zakresu ustawy o samorzgdzie
powiatowym, ustawy o pracownikach samorzadowych, kodeksu pracy, kodeksu
postepowania administracyjnego, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ustawy prawo zaméwien publicznych oraz ustawy o finansach publicznych,

2) umiejetnos$¢ zarzadzania i kierowania zespotami ludzkimi, $rodkami finansowymi i
majatkiem,

3) wiedza z zakresu pozyskiwania $rodkéw pozabudzetowych,

4) odpowiedzialnosé¢, umiejetnosé planowania pracy, kreatywno$¢, innowacyjnose,

5) prawo jazdy kategorii B.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) realizacja zadan zawartych w Statucie Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie
i Statucie Placéwki  Opiekunczo-Wychowawcezej  Typu  Specjalistyczno-




2)

4)

5)

Terapeutycznego w Rypinie,

reprezentowanie Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie i Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej Typu Specjalistyczno-Terapeutycznego w Rypinie na
zewnatrz,

udzial w tworzeniu oraz kontrola realizacji budzetu Domu Dziecka im. Janusza
Korczaka w Rypinie i Placowki Opiekunczo-Wychowawczej Typu Specjalistyczno-
Terapeutycznego w Rypinie

kierowanie dziatalno$cig Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie i Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej Typu Specjalistyczno-Terapeutycznego w  Rypinie,
zapewnienie ich prawidlowego funkcjonowania,

wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikow
Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie i Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej Typu Specjalistyczno-Terapeutycznego w Rypinie.

4, Warunki pracy na danym stanowisku:

D
2)

3)
4)

S)
6)
7)
8)
9)

termin planowanego zatrudnienia: 1 luty 2023 r.

praca wykonywana w Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie, ul. Mlawska
54, 87-500 Rypin (budynek dwukondygnacyjny — nieprzystosowany dla potrzeb oséb
niepetnosprawnych — brak windy),

praca o charakterze administracyjno — biurowym,

praca wymaga przemieszczania si¢ pomig¢dzy jednostkami wspolpracujgcymi, m.in.
sad, stuzby zdrowia, pomoc spoteczna itp.,

zmienne tempo pracy,

sytuacje stresowe zwigzane ze specyfika prowadzonej jednostki,

praca przy monitorze ekranowym,

praca w dniach: rdwnowazny system czasu pracy,

wymiar czasu pracy: pelny etat,

10) pierwsza umowa o prac¢ zawierana bedzie na czas okreslony do 6 miesiecy, jezeli

kandydata bedzie obowigzywalo odbycie stuzby przygotowawczej, o ktdrej mowa w
art. 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

11) w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia

0s6b niepetnosprawnych w Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia osob
niepetnosprawnych nie przekroczyt 6%.

5. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4
S)
6)
7)

8)

9)

wypehiony kwestionariusz osobowy (zalacznik 1),

list motywacyjny,

koncepcja funkcjonowania Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie i Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej Typu Specjalistyczno-Terapeutycznego w Rypinie
(maksymalnie 10 stron A4),

o$wiadczenie kandydata, ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
pelni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata, ze nie jest i nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz
wladza rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona,

o$wiadczenie kandydata, ze wypelnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy
taki obowigzek w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego;

o$wiadczenie o braku przeciwwskazafi zdrowotnych do kierowania placowka
opiekunczo-wychowawcza (w przypadku wyboru kandydat zobowigzany jest do
dostarczenia zaswiadczenia lekarskiego);

w przypadku, gdy kandydat jest osoba niepelnosprawng — oS$wiadczenie o
niepetnosprawnosci.

Dokument aplikacyjne (kwestionariusz, list motywacyjny, koncepcja funkcjonowania,
oSwiadczenia) powinny by¢ opatrzone wlasnor¢cznym podpisem kandydata. Brak
podpiséw na dokumentach bedzie uznany za brak spelnienia wymagan formalnych.




6. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknietej kopercie nalezy sktadaé w Sekretariacie
Starostwa Powiatowego w Rypinie pokdj nr 211 na II pietrze lub pocztg na adres: Starostwo
Powiatowe w Rypinie, ul. Warszawska 38, 87-500 Rypin z dopiskiem: dotyczy naboru na
stanowisko Dyrektora Domu Dziecka im. Janusza Korczaka w Rypinie w terminie do dnia
16 stycznia 2023 r.
W przypadku ofert wysytanych poczta decyduje data stempla pocztowego, a w przypadku
dostarczenia dokumentow do Starostwa Powiatowego — data wplywu do Starostwa.
Aplikacje, ktére wplyna do Starostwa Powiatowego w Rypinie po wyzej okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.powiatrypinski.pl ) oraz na tablicy informacyjnej Starostwa
Powiatowego w Rypinie ul. Warszawska 38, 87-500 Rypin.
Dokumentacja aplikacyjna kandydatow nie spetniajgcych wymogoéw formalnych pozostaje
bez rozpatrzenia, a po ogloszeniu wynikéw konkursu podlega zniszczeniu.
Pozostali kandydaci mogg osobiscie odebra¢ swoje dokumenty po uptywie 3 miesiecy od daty
zawarcia umowy z wylonionym kandydatem.
Dokumentacja nieodebrana po tym terminie podlega zniszczeniu.
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