UCHWALA Nr 781/2023
Zarzadu Powiatu w Rypinie
z dnia 29 maja 2023 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél nr 3
im. Bogdana Chelmickiego w Rypinie, ul. Nowy Rynek 20, 87-500 Rypin

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U.
22021 r. poz. 1082; zm.: Dz. U. z 2018 1. poz. 2245, 22021 1. poz. 762, z 2022 r. poz. 655, poz.
1079, poz. 1116, poz. 1383, poz. 1700, poz. 1730 i poz. 2089 oraz z 2023 r. poz. 185.) oraz § 1
ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428), uchwala sig, co nastepuje:

§1. Zarzad Powiatu w Rypinie oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu
Szkol nr 3 im. Bogdana Chelmickiego w Rypinie, ul. Nowy Rynek 20, 87-500 Rypin.

§2. Ogloszenie o konkursie, o ktérym mowa w §1, stanowi zalacznik do niniejszej uchwaly.

§3. Informacje¢ o ogloszeniu konkursu, o ktérym mowa w §1, zamieszcza sie na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Rypinie oraz siedzibie
Starostwa. Ponadto informacje o ogloszeniu wywiesza si¢ w siedzibie placowki o ktérej mowa
w §l.

§4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staro$cie Rypinskiemu.

§5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad li]o/wiatu w skladzie:
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UZASADNIENIE

Przedmiot regulacji

Uchwatla dotyczy ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot nr
3 im. Bogdana Chelmickiego w Rypinie, ul. Nowy Rynek 20, 87-500 Rypin

Uzasadnienie prawne i merytoryczne

Jak wynika z przywolanej we wstepie Uchwaly podstawy prawnej, konkurs
na kandydata na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej
i publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oglasza organ prowadzacy
przedszkole, szkole lub placowke - § 1 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej, (Dz. U. z 2021 1. poz. 1428).
Zgodnie z trescig przedmiotowej Uchwaly informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza si¢ na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Rypinie oraz w
siedzibie Starostwa. Ponadto informacje o ogloszeniu konkursu wywiesza sie w siedzibie
placoéwki, tj. w Zespole Szkol nr 3 im. Bogdana Chelmickiego w Rypinie przy ul. Nowy Rynek
20.

Konsultacje wymagane przepisami prawa

Uchwata nie wymaga konsultacji.

Skutki finansowe i Zrédla ich pokrycia

Uchwata nie powoduje skutkow finansowych.

STAROSTA

mgr Jarostaw Sochack?
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mgr Katarzyna Szczesny



Zalacznik do Uchwaly Nr 781/2023
Zarzadu Powiatu w Rypinie
z dnia 29 maja 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu w Rypinie
oglasza konkurs na kandydata na stanowiske dyrektora Zespolu Szkol nr 3
im. Bogdana Chelmickiego w Rypinie, ul. Nowy Rynek 20, 87-500 Rypin.

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okre$lone rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan. jakim powinna odpowiadaé osoba

zajmujaca _ stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w  publicznym przedszkolu,
publiczne] szkole podstawowe]. publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz.U.
7z 2021 r. poz. 1449):

1. Jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktory spelnia lacznie nastg¢pujace wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placowce
wchodzacej w sklad zespolu, w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;
2) ukoniczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4} uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni,
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska
dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej
ustawy,
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolno$¢ do czynnoscei prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
7) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 z pdézn. zm.), a w przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183 z pdzn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;
8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego;
10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o
ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.);
11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyl
studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia
polska, lub jest tlumaczem przysieglym jezyka polskiego.




2. Do konkursu moze przystapi¢ takze:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt. 1, na
ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854) -
spelniajgcy wymagania okre$lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy.

3. Do konkursu moze przystapi¢ takze osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastepujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymdg ten nie dotyczy obywateli pafistw czlonkowskich Unii
Europejskiej, pafistw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny:

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w rozdziale I. ust. 1 pkt2,5,6,8, 101 I 1.

I1. Oferty osdb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespolu Szkoét nr 3 im.
Bogdana Chetmickiego w Rypinie,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedace;
nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia;

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2): $wiadectwa pracy, zasSwiadczenia o
zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplom ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow
drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub $wiadectwa ukoniczenia studiow podyplomowych, z
zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 1. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub




- dyplomu ukoiiczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka polskiego:
7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe;
10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze pozn. zm.);
11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. | i ust. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa pafstwa z lat 1944-
1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;
12) pos$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;
13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2022 r. poz. 574 z p6zn.
zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z pdzn. zm.);
15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.

Na zadanie organu prowadzacego placéwke kandydat jest obowiazany przedstawi¢ oryginaly
dokumentow, o ktorych mowa w rozdziale II pkt. 4-7, 12, 13.

III. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem telefonu i
dopiskiem ,, Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol nr 3 im. Bogdana Chelmickiego w
Rypinie”, w terminie do dnia 03.07.2023 r. do godz. 14.00 na adres: Starostwo Powiatowe w Rypinie,
ul. Warszawska 38, 87-500 Rypin.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy sie data doreczenia przesylki do Starostwa
Powiatowego w Rypinie.

W konkursie nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu w Rypinie.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni

listownie.




IV. Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogolne rozporzadzenie
o ochronie danych), informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarzad Powiatu w Rypinie w imieniu, ktorego
wystepuje Starosta Rypifiski majacy swoja siedzibe w Rypinie przy ul. Warszawska 38.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: Elzbieta Trzcifiska adres e-mail:
ido@powiatrypinski.pl., tel 54 2802432.

3. Cel przetwarzania danych: Pani/Pana dane osobowych beda przetwarzane w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko - Dyrektora Zespotu Szkét nr 3 im. Bogdana Chetmickiego w Rypinie.

4. Podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit.b i ¢ oraz art. 9 ust.2 lit.b Rozporzadzenia RODO — przetwarzanie
jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze i niezbgdne do
wykonania umowy oraz w zwiazku z art.22 Kodeksu Pracy.

5. Odbiorca Pani/ Pana danych osobowych beda osoby upowaznione przez Administratora do
wykonywania czynno$ci zwigzanych w wyborem kandydata na stanowisko konkursowe.

6. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich.

7. Dane osobowe przechowywane bgda przez okres 3 miesigcy od dnia zakonczenia procesu
rekrutacyjnego.

8. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne i stanowi warunek udziatu w rekrutacji.
Niepodanie wymaganych danych bedzie skutkowato odrzuceniem Pani/Pana dokumentow
aplikacyjnych.

9. Pani/Panu przystuguje prawo :

a) dostgpu do danych osobowych,

b) do ich sprostowania,

¢) po uplywie okresu ich przechowywania prawo do ich usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania zgodnie z obowiazujacych przepisow.

10. Pani/Panu przystuguje prawo do cofniecia zgody, o ile taka zgoda byta wymagana.

11. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie podlegaja
profilowaniu.

12. Pani/Panu przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Urzgdu Ochrony

Danych Osobowych.

STAROSTA

mgr|Jarostaw Sochacki)



