Ogloszenie nr 1/2023

Starosta Rypinski
oglasza nabor
na wolne stanowisko urzednicze
podinspektor w Wydziale Organizacyjnym

1. Wymagania niezbgdne:

a)

b)
¢)

d)
e)

f)
2)

wyksztalcenie wyzsze lub $rednie, preferowane z zakresu prawa, administracji,
lub bezpieczefistwa wewngtrznego;

w przypadku wyksztalcenia $redniego min. 3-letni staz pracy;

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych;

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwo skarbowe;
nieposzlakowana opinia;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku pracy;

2. Wymagania dodatkowe:

a)

b)

¢)
d)
e)
f)
g)

h)

doswiadczenie zawodowe — udokumentowany, co najmniej 1 rok stazu pracy
w urzedach administracji publicznej, preferowany na podobnym stanowisku;
znajomos¢ ustawy 0 samorzadzie powiatowym, ustawy o pracownikach
samorzadowych, ustawy Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy o
zarzadzaniu kryzysowym, ustawy o stanie kleski zywiolowej, ustawy o stanie
wyjatkowym, ustawy 0 stanie wojennym oraz o podlegtosei konstytucyjnym
organom Rzeczpospolitej Polskiej, ustawy o obronie Ojczyzny oraz przepisow
wykonawczych do ww. ustaw;

obstuga komputera oraz urzgdzen biurowych;

dyspozycyjnosé;

zdolno$é analitycznego my$lenia i umiejetnosé pracy w zespole:
komunikatywno$¢, samodzielnos¢;

pozytywne podejscie do klienta, umiejetno$¢é opanowania w sytuacjach
konfliktowych;

posiadanie prawa jazdy kat. B.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
a) Monitorowanie, planowanie, reagowanie i usuwanie skutkéw zagrozen na

terenie powiatu;

b) Opracowywanie i okresowa aktualizacja powiatowego planu zarzadzania

kryzysowego oraz wspdlpraca z gminami w zakresie gminnych planow
zarzadzania Kryzysowego;

¢) Opracowywanie i okresowa aktualizacja powiatowych planow operacyjnych;



d) Podejmowanie dziatan, wspolpraca ze stuzbami administracji zespolonej,
niezespolonej, inspekcj ami oraz innymi organami oraz zapewnienie obstugi
kancelaryjno-biurowej powiatowego zespohu zarzadzania kryzysowego;

e) Wspoldzialanie z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze,
poszukiwawcze i humanitarne na terenie powiatu;

f) Opracowywanie, realizacja i dokonywanie oceny stanu przygotowan obrony
cywilnej na terenie powiatu;

g) Opracowanie na potrzeby Komisji Bezpieczefistwa i Porzadku Publicznego
Rady Powiatu w Rypinie rocznego sprawozdania z dziatalnoéci komisji,
przygotowywanie sprawozdan, analiz i informacji na potrzeby komisji;

h) Prowadzenie czynnosci z zakresu kwalifikacji wojskowej;

i) Przygotowywanie zezwoleh na sprowadzenie zwlok i szczatkéw z obcego
panstwa;

4. Warunki pracy na danym stanowisku:
a) planowane satrudnienie - sierpien 2023 r.,
b) praca bgdzie wykonywana w Starostwie Powiatowym W Rypinie przy

ul. Warszawskiej 38, I pigtro (budynek wyposazony jest w winde),

¢) praca o charakterze biurowym oraz dorazna praca poza siedzibg Starostwa
Powiatowego w Rypinie W sréinicowanych warunkach atmosferycznych, w
r6znych porach dnia i nocy (réwniez w dni wolne od pracy);
d) praca przy monitorze ekranowym, wymagajaca Wymuszonej pozycji ciala,
¢) praca w dniach: poniedziatek, wtorek w godz. 7.30-16.00, éroda, czwartek, W
godz. 7.30-15.30, piatek w godz. 7.30-14.30,
f) wymiar czasu pracy — petny etat,

5. W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia  0s6b niepetnosprawnych w Starostwie powiatowym W Rypinie, W
rozumieniu przepiséw ustawy 0 rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieni
0s6b niepetnosprawnych, przekraczal 6 %.

6. Pierwsza umowa O pracg zawierana bedzie na czas do 6 miesiecy, jezeli kandydata
bedzie obowigzywalo odbycie stuzby przy gotowawczej, 0 ktorej mowa w art. 19 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530).

7. Wymagane dokumenty:

a) wypelniony kwestionariusz ( zatgcznik nr 1),

b) list motywacyjny.,

¢) o$wiadczenie 0 niekaralnosci za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

d) o$wiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych i korzystaniu z
pelni praw,

e) w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepetnosprawna — o$wiadczenie 0
niepetnosprawnosci,

f) brak podpisu na poszczegblnych dokumentach bedzie uznany za brak spetnienia

wymagan formalnych.



8. Termin i miejsce sktadania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknigte] kopercie nalezy sktadac osobiscie
w biurze podawczym (parter) Starostwa lub poczta na adres: Starostwo Powiatowe w Rypinie,
ul. Warszawska 38, 87-500 Rypin z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko
podinspektor w Wydziale Organizacyjnym —w terminie do dnia 4 sierpnia 2023 roku.

W przypadku ofert wysylanych poczta decyduje data wptywu do Starostwa Powiatowego w
Rypinie. W przypadku osobistego dostarczenia dokumentéw decyduje data wptywu do
Starostwa Powiatowego w Rypinie.

Aplikacje, ktore wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publiczne; (W\wv.bip,powiatrypinski.p_l) oraz na tablicy informacyjnej przy

ul. Warszawskiej 38.

Dokumentacja aplikacyjna kandydatow nie spelniajacych wymogow formalnych pozostaje
bez rozpatrzenia, a po ogloszeniu wynikéw konkursu podlega zniszczeniu.

Pozostali kandydaci mogg osobiscie odebraé¢ swoje dokumenty po uplywie 3 miesigcy od daty
zawarcia umowy z wylonionym kandydatem.

Dokumentacja nieodebrana po tym terminie podlega zniszczeniu.




