Protokdol Nr 74/2017
z posiedzenia Zarzadu Powiatu w Rypinie

w dniu S kwietnia 2017 r.
Osoby uczestniczgce:

1. Zbigniew Zgorzynski - Starosta Rypinski
2. Marek Tyburski - Wicestarosta

3. Danuta Tyraj - Czlonek Zarzgdu
4. Mirostaw Marynowski - Cilonek Zarzgdu
5. Barbara Mualecka - Skarbnik Powiatu
6. Tadeusz Jaroszewski - Sekretarz Powiatu

oraz:
Michat Jonczynski — p.o. Dyrektora SP ZOZ w Rypinie

Feliks Orchowski — zastgpca ds. medycznych dyrektora SP ZOZ w Rypinie
Katarzyna Bultkowska — dyrektor DPS ,,Kombatant” w Ugoszczu.

Porzqgdek obrad:

1. Otwarcie:
a) przyjecie porzgdku obrad,
b) przyjecie protokotu z poprzedniego Zarzgdu.

2. Podjecie uchwat.

3. Rozpatrzenie wrnioskow skierowanych do Zarzgdu Powiatu.

4. Wizyta Pani Katarzyny Butkowskiej — dyrektora DPS , Kombatant”
w Ugoszczu.

5. Spotkanie z dyrektorem SP ZOZ w Rypinie.

6. Sprawy biezgce.

7. Zakonczenie.

Ad.1a,b

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu Zbigniew Zgorzynski powital wszystkich
uczestniczgcych w posiedzeniu. Zaproponowany porzadek obrad przyjeto bez uwag.
Protokot z ostatniego posiedzenia Zarzagdu réwniez przyjeto bez uwag.

Ad.2
Omédwiono 1 podjeto nastepujgce uchwaty:

*Nr 274/2017 w sprawie powotania Komisji Konkursowej do oceny merytorycznej
ofert 1 przedlozenia propozycji wyboru ofert, na ktore proponuje si¢ udzielenie
dotacji w otwartym konkursie ofert nr 3/2017 na wykonanie zadah publicznych
Samorzadu Powiatu Rypifiskiego w 2017 roku w zakresie ochrony i promocji
zdrowia oraz wspierania 0sdb niepetnosprawnych oraz uchwalenia regulaminu jej

pracy.




Powotano Komisje Konkursowa w skladzie:

Danuta Tyraj - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu — Przewodniczaca
Komisji,

Tadeusz Jaroszewski - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu —

Sekretarz Komisji,
Monika Tomaszewska - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu —

Czlonek Komisji.

Po zapoznaniu sie z treScig i uzasadnieniem powvyzsza uchwala zostala przyijeta
jednoglosnie.

*Nr 275/2017 w sprawie powotania Komisji Konkursowej do oceny merytorycznej
ofert 1 przedlozenia propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje sie udzielenie
dotacji w otwartym konkursie ofert nr 4/2017 na wykonanie zadan publicznych
Samorzadu Powiatu Rypifiskiego w 2017 roku w zakresie kultury oraz uchwalenia
regulaminu jej pracy.

Powotano Komisje Konkursowa w skladzie:

Marek Tyburski - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu -—
Przewodniczacy Komisji,

Tadeusz Jaroszewski - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu —

Sekretarz Komisji,
Dominika Wigctawska - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu -~

Cztonek Komisji.

Po_zapoznaniu sie z treScig i uzasadnieniem powvzsza uchwala zostala przvieta
jednoglosnie.

*Nr 276/2017 w sprawie powolania Komisji Konkursowej do oceny merytoryczne]
ofert i przedlozenia propozycji wyboru ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie
dotacji w otwartym konkursie ofert nr 5/2017 na wykonanie zadat publicznych
Samorzadu Powiatu Rypifiskiego w 2017 roku w zakresie wspierania
i upowszechniania kultury fizycznej pod nazwg ,Sport dzieci i mlodziezy” oraz
uchwalenia regulaminu jej pracy.

Powotano Komisje Konkursowg w skladzie:

Marek Tyburski - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu -
Przewodniczacy Komisji,

Tadeusz Jaroszewski - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu —
Sekretarz Komisji,

Dominika Wigclawska - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu —
Cztonek Komisji.




Po zapoznaniu sie z tredcig i uzasadnieniem powyzsza uchwala zostala przyieta
iednoglosnie.

Ad. 3

Starosta odczytat wnioski skierowane do Zarzadu Powiatu w Rypinie:

- Wniosek Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie w sprawie wyrazenia zgody
na utylizacje niesprawnego sprzetu komputerowego.
Whiosek zostal rozpatrzony pozytywnie.

+ Whniosek Centrum Kultury Browar we Wioctawku, w sprawie ufundowania
nagrody dla podopiecznych DPS Kombatant w Ugoszczu bioracych udziat
w prezentacji tworczosci artystycznej osob niepetnosprawnych.
Zarzad podijat decyzje o przeznaczeniu na zakup nagrody dla podopiecznych
DPS .. Kombatant” w Ugoszczu kwoty w wysokosci 300 zt.

Ad. 4

Pani Katarzyna Butkowska — dyrektor DPS ,Kombatant” w Ugoszczu
poinformowata o otrzymaniu kwoty dofinansowania w wysokosci 33 500 zt
na remont ogrodzenia. Pani Dyrektor zapytata czy moze planowaé remont ogrodzenia
w ukladzie trzyletnim? Zarzad rozpatrzy! wniosek pozytywnie.

Ponadto Pani K. Bulkowska poinformowata o przyznaniu z PFRON
srodkow w wysokosci 100 000 zt z przeznaczeniem na budowe systemu sygnalizacji
pozaru. Koszt cale] inwestycji to 209 000 zi. Pani dyrektor wnioskowata
o dofinansowanie inwestycji przez Powiat.

Zarzad rozpatrzyt wniosek pozytywnie.

Pani Dyrektor przekazata na rgce Starosty pismo od pracownikéw DPS, ktérzy

prosza o spotkanie w sprawie wynagrodzen.

Ad. 5
W dalszej czesci posiedzenia Starosta poinformowal, ze w miniony pigtek

rezygnacje z pracy zlozyli chirurdzy rypifiskiego szpitala. Starosta poprosit
dyrektorow SP ZOZ w Rypinie o przedstawienie przyczyn zaistniatej sytuacji oraz
planu dalszego dziatania.

Michat Jonczynski — oddziat chirurgii od samego poczatku sprawiat problemy
w komunikacji. Funkcje¢ dyrektora pelni¢ od 1 grudnia a juz 5 grudnia otrzymalem
wypowiedzenie od dr Szybinskiego z funkcji koordynatora oddziatu chirurgii bez
mozliwosci rozmowy z nim. Od poczatku ze strony chirurgdw byly zglaszane
petycje, ze jest ich za mato, majg zbyt duzo pracy i trzeba zatrudni¢ dodatkowego
lekarza. Z dniem 6 stycznia prac¢ w szpitalu rozpoczat dr Otto i wydawalo sig, ze uda
si¢ stworzy¢ zespol, ktory bedzie chcial ze sobg wspélpracowaé. Po niespetna
miesigcu konflikt sie nasilit. Wydawalo sie, ze spdr zostal zazegnany podczas
wspolnego spotkania lekarzy z Panstwem. Lekarze podpisali aneksy do uméw.
Aneksu nie podpisat wytgcznie dr Szybinski. Reszta chirurgéw zapewniata, ze nowe




warunki im odpowiadajg i cheg pozosta¢ w zespole. Rezygnacje lekarzy z pracy
przyjatem z wielkim zdziwieniem poniewaz wczesniej lekarze nie kontaktowali sie
ze mna, a wypowiedzenia ztozyli w sekretariacie pod mojg nieobecnosé. Lekarze
bedg pracowali w szpitalu do konica kwietnia. Wszystkie zabiegi 1 dyzury sa
zabezpieczone. Sg prowadzone intensywne rozmowy w celu zatrudnienia nowych
chirurgéw w zwigzku z tym nie ma zadnego zagrozenia dia dziatalnosci szpitala.
W ostatnim czasie dla rypifiskiego szpitala udato sie pozyskaé pieciu nowych
specjalistow.

W dalszej czesci posiedzenia dyskutowano na temat kontroli prowadzonej w szpitalu.
Dyrektor wyjasnil, ze prowadzona kontrola nie ma na celu ukarania kogo$ tylko
stwierdzenie jak bylo i czy ewentualnie jest co$ do naprawienia.

Feliks Orchowski - kontrola wsteczna dokumentéw byla réwniez spowodowana
skarga jednego z pacjentow. Lekarze na odprawach nie zgtaszali, ze cokolwiek im nie
odpowiada. Nikt tych Panéw nie odsuwat, Panowie normalnie operowali mimo tego,
ze nie mieli do konca uprawnien do samodzielnego operowania ani tez dyzurowania.
- Doktor ze specjalizacjg pierwszego stopnia nie moze samodzielnie operowaé, moze
operowa¢ jedynie jako asystent lekarza ze specjalizacja drugiego stopnia. Jednakze
trudno powiedzie¢ o przestrzeganiu norm, jezeli asystent dwoéjkowicza ma 60 lat.
Takie rzeczy zatatwia si¢ maksymalnie do 40. roku Zycia, a obecnie nawet wczeéniej.
Z tego tez trzeba zdawal sobie sprawe. Jezeli cheecie Panstwo zatatwiaé tu sprawy
personalne to sg to w tym momencie sprawy prywatne a nie personalne, bo ten szpital
nie zapewnia pacjentom takiej opieki jaka powinien zapewniaé spoleczefistwu.
W godzinach popotudniowych nie mozna wykonaé podstawowego badania USG,
poniewaz nie ma go kto wykonaé. Przy tej strukturze i tym zatrudnieniu ryzykujemy
jako lekarze i dziwi mnie fakt poruszania sprawy chirurgii. Powiem Pafstwu jaka to
jest chirurgia. Przyjezdzajg do szpitala ortopedzi z zewnatrz i pytajg czy w szpitalu
przeprowadzane sg jakie$ zabiegi? Bo za kazdym razem kiedy przyjezdzaja nic tu si¢
nie dzieje. Jest niby wielu pacjentéw a w styczniu program chirurgiczny sie nie
dopinat bo brakowato 1 500 punktéw. Trzeba si¢ zastanowi¢ nad tym jak tu bylo, ze
nic sie nie dzialo, a nie ze lekarze odeszli. Jakie Pafstwo chcecie mieé
zabezpieczenie w chirurgii? Wszystko co chcial wprowadzié dr Otto spotykato sic
z odmowg. Lekarze nie chea bra¢ dyzurdw, ktére trzeba zabezpieczyé. Tak wyglada
sytuacja chirurgii.

M. Jonczynski — trzeba sig zastanowi¢ dlaczego mimo tej miernoty chirurgicznej
ostatnich lat nikt tutaj nie przyszedl. A jesli si¢ pojawil to po trzech miesigcach
wspolpracy zostal wypychany z zespotu i odchodzil. Problem specjalizacji jedynki
to nie jest problem ostatnich lat. Panowie chirurdzy pracowali tu po 20 lat wiec mieli
czas na doksztalcenie si¢. Zdolnosci manualne sg wazne ale ta potwierdzona wiedza
merytoryczna jest niezbedna chociazby dlatego zeby méc sie rozliczaé z NFZ.




F. Orchowski — o jakosci oddziatu §wiadczy tez liczba stazystow i rezydentow. Na
oddziale chirurgii sg miejsca stazowe i specjalizacyjne, ale nikt nie chce tu
przyjezdzaé. Chetnych nie ma bo funkcjonuje opinia, Ze nie ma gdzie sig ksztalcic.
Dwoch lekarzy zastanawia si¢ czy nie zostac ale wywierana jest jakas presja.

M. Marynowski — najbardziej szkoda dr Sharmy. Mimo tego, ze posiadat
specjalizacje pierwszego stopnia, miat podejscie do pacjentéw. Opinia o lekarzu byla
bardzo pozytywna. To samo jest w przypadku dr Wojciechowskiego. Powinno sie
zrobié wszystko zeby przynajmniej ci dwaj lekarze pozostali.

F. Orchowski — ale co mamy zrobi¢? Niech wycofaja te podania. Nikt im nie kazat
stad wyjezdzac.

M. Marynowski — atmosfera w szpitalu jest bardzo zla.

F. Orchowski — jest zta poniewaz jest sztucznie rozdmuchiwana i nadmuchiwana. Zta
atmosfera panowata od dawna tylko byla do tej pory przykrywana.

Wicestarosta — byly sygnaly, ze brakuje specjalistéw i pewne zabiegi nie s3
wykonywane ale czekaliSmy, poniewaz byly prowadzone potezne inwestycje
w szpitalu. PlanowaliS§my, ze po ukonczeniu inwestycji bedziemy poszukiwali
fachowcow do pracy. Zauwazalne bylto tez to, ze jezeli przyszedl z zewnatrz jaki$
lekarz to nie byt zachecany zeby w szpitalu pozostal. Jednak zabraklo te] komunikacji
na poczgtku. Zabrakto rozmowy z dr Szybinskim. To nie jest tak duza placéwka, zeby
nie bylo kontaktu dyrektora z lekarzami. Uwazam, ze symptomy odejscia tych
lekarzy byly wysytane. Dr Sharma byl oceniany najlepiej wsréd lekarzy.

F. Orchowski — nikt nie wypychat tych lekarzy a komunikacja jest na bardzo dobrym
poziomie. Dla kazdego drzwi sa otwarte. W ostatnim czasie ratownicy przyszli prosto
ze schodow 1 rozmawiali z dyrektorem. Jesli tylko kto§ chce to ma mozliwosc

rOZMoOwy.
Wicestarosta — problem USG trzeba szybko rozwigzac.

F. Orchowski — Szanowny Panie to nie jest tak szybko. To musi by¢ osoba
doswiadczona. To jest pilny problem i w sposéb pilny zostanie rozwigzany.

Starosta — to nie jest problem, ktory powstat dopiero teraz, to byt problem ktory trwat
od bardzo dawna, poza tym to nie jest jedyny problem. Problem jest tez z odczytami
z przeswietlen, ktore sa gotowe dopiero po trzech, czterech dniach od wykonania
badania.

M. Marynowski — opisy sg bardzo ztej jakosci, wezesniej nie byto w szpitalu sprzetu,




zeby moc ten opis odczytac.

M. Jonczynski - sprzet do odczytu jest, ponadto prowadzone s3 rozmowy
z radiologiem, ktorego by¢ moze uda si¢ zatrudni¢ w szpitalu.

M. Jonczynski - w dniu dzisiejszym zostaly podpisane aneksy na medycyne
paliatywng i opieke dhugoterminows, ktérg mamy zabezpieczong do konica tego roku.
Za kwartal zostang wystosowane wnioski o podwyzszenie. Ponadto, jezeli chodzi
o finanse szpitala to udato si¢ wynegocjowaé zwrot za nadwykonania z medycyny
paliatywnej na 100 000 zt.

F. Orchowski — nie moge si¢ zgodzi¢ z zarzutem o brak komunikacji. Pan dyrektor
codziennie chodzi po szpitalu i kazdy moze podej$é do dyrektora i porozmawiaé.
Dyrektor rozmawia z pielggniarkami, z Paniami sprzgtajacymi, wigc tym bardzie]
lekarz moze do niego podejs$¢ i porozmawiaé a nie ostentacyjnie odwracaé glowe.
To nie jest tak, ze my tu przyszli$my i zrobiliSmy dziadostwo. Rozmawiatem z firma,
ktéra opisuje zdjecia i powiedziatem, ze nie jest to do zaakceptowania fakt, ze pilne
zdjecie opisywane jest w ciggu dnia a mniej pilne w ciagu czterech dni.
WywalczyliSmy réwniez, ze wreszcie tomografia jest czynna 24 godziny na dobe
przez caly rok. MusieliSmy si¢ zmierzy¢ z mentalnoscig. Bo gtéwny problem tkwi
w mentalnosci, poniewaz sprzet jest, wszystko jest, tylko mentalnoéé jest inna.
Od jakiego$ czasu toczg si¢ rozmowy odnosnie nowych pracownikéw chirurgii
co weale nie skutkowato tym, Ze ci Panowie musieli odej$¢. Patrzac na nowoczesna
chirurgi¢ jaka ma by¢ na oddziale jest za duzo 16zek. Wprowadzamy w zycie plan,
ktory zostat uchwalony na Radzie Spotecznej SP ZOZ, zgodnie z ktérym polowa
oddziatu chirurgicznego to ma by¢ ortopedia i to ma sens, ale kazdy lekarz ktéry ma
tu przyjs$é pyta ile mi zaplacisz? Zeby pozyskaé dobrego lekarza trzeba zaoferowaé
mu godziwe pienigdze. Kardiologa tez nie bylo tatwo pozyskaé.

M. Jonczynski — od wczoraj mamy Pana dr Leyko. Jest to bardzo dobry kardiolog
ze specjalizacja drugiego stopnia z interny, kardiologii i rehabilitacji kardiologiczne;.
To jest niesamowity sukces. Dr Leyko zapeini nam rehabilitacje kardiologiczna.

F. Orchowski — zalatwiliSmy tez, ze bedziemy mieé¢ na rehabilitacji pacjentéw
pooperacyjnych ortopedycznych, ktérzy sg najmniej wymagajacy a najlepiej platni.
Wiegc to nie jest tak, ze my w tygodniu nic nie robimy. Mamy jednak ogromna prosbe
do Panstwa. Rozdmuchiwanie spraw szpitala i dawanie cynkéw do gazety to jest
ochrona wlasnego prywatnego interesu. Jezeli dr Sharma chce to niech wycofa
wypowiedzenie i wroci do pracy. Nikt mu tego nie broni.

Starosta — lekarze muszg mie¢ te Swiadomos$é, ze jezeli Pan dyrektor podpisze
umowe z nowymi chirurgami to nie bedzie juz dla nich miejsca.




F. Orchowski — chcemy zwiekszy¢ liczbe punktow na chirurgii, przygotowac jeszcze
jedna sale operacyjna zeby lekarze z chirurgii i ortopedii nie wchodzili sobie w drogg.
Istnieje mozliwos$¢ rozwinigeia oddziatu w dobrym kierunku. Dr Otto byt w zeszlym
tygodniu na konferencji w sprawie przepuklin. Chce stworzyé centrum przepuklin
tu w Rypinie, ale jezeli bedzie mie¢ fanaberycznych pracownikow, ktdrzy jednego
dnia beda mowié, Zze jest dobrze a drugiego dnia pakowac si¢ i wychodzi to tak
daleko sig nie zajedzie.

Wicestarosta — Panie doktorze, ani Starosta ani ja nigdy nie moéwiliSmy, ze nic
Panstwo nie robicie. RozmawialiSmy z Panem Starostg, ze dajemy dyrektorowi rok
i dopiero wtedy bedzie czas na oceny. Wracajac do komunikacji, chodzi mi o sam
poczatek pracy dyrektora Jonczynskiego. Dr Szybinski zarzucal, ze probowal sig
skontaktowaé¢ z dyrektorem trzykrotnie. Pan dyrektor temu nie zaprzeczyt
i informacja poszta w eter.

M. Jonczynski — jeszcze raz podkreslam, ze w dniu 5 grudnia po czterech dniach
mojego urzedowania dr Szybinski nie kontaktujgc si¢ ze mng zlozyt wypowiedzenie.
W momencie kiedy dr Szybinski skladal wypowiedzenie wyszedlem ze swojego
biura i poprositem, zebysmy spotkali si¢ nastepnego dnia 1 porozmawiali.
Dr Szybinski odpowiedziatl, ze jutro nie moze. Jestem w szpitalu codziennie od rana
do pdznego popoludnia 1 codziennie obchodze wszystkie oddzialy facznie
z przychodnia. Jestem ciaggle i dla kazdego dostgpny. W ubieglym tygodniu
rozmawialem ratownikami, przychodzg i rozmawiaja pielegniarki instrumentariuszki.
Wszystkie problemy sg na biezgco rozwigzywane.

Wicestarosta — czy lekarze stracili finansowo? Czy mieli finansowy powdd
do odejscia?

M. Jonczynski — wrecz przeciwnie. Po wspolnym spotkaniu z Padstwem zostaly
przeze mnie przeprowadzone wspolne negocjacje z kazdym z lekarzy oddzielnie
i z kazdym na zasadzie porozumienia stron zostaty zawarte aneksy, na ktore lekarze
chetnie przystali. Jedynie dr Szybinski odmoéwit.

M. Marynowski — jest jeden plus z nowym dyrektorem, ze nowy dyrektor nie ktamie.

Starosta — chcialbym zauwazy¢ jeszcze jedng rzecz. Lekarze méwig o braku
komunikacji. Marka Bruzdowicza nie bylo rok czasu w szpitalu i wtedy nikt nie
moéwit o braku komunikacji. I nie odchodzili ze szpitala z powodu braku
komunikacji. Uwazam, ze gtdwnym powodem odejscia bylo to, ze co$ sie komus
skonfczyto. Audyt wykaze czy mam racj¢. Przeprowadzone kontrole miedzy innymi
na oddziale ginekologiczno-potozniczym pokazaty, Zze pewne procedury sa przez
lekarzy przeginane. Begdziemy si¢ starali uszczelnia¢ system, moze si¢ okazac,
ze kto$ odejdzie i znowu podniesie si¢ larum, Ze lekarze odchodzg. Musimy si¢ wigc




zastanowi¢ czy stac nas na to, zeby tak niektorych sponsorowac?
Wicestarosta — trzeba daé szybkg informacje do prasy, zeby uspokoié mieszkancow.

M. Jonczynski - w pigtek odbeda sie w szpitalu Rypinskie Dni Zdrowia, na ktore
zostali zaproszenie przedstawiciele prasy. Nie ma zagrozenia dla szpitala. W szpitalu
pracuje 76 lekarzy.

F. Orchowski — chcemy wprowadzi¢ w szpitalu system etatowy. Zeby byta stala pula
ludzi, ktéra bedzie zwigzana wylgcznie z rypinska placdwka.

F. Orchowski — odnosnie tej ,,tragedii” ktdra si¢ stala to prosze mi powiedzieé czy
kto$ nie zostal zaopatrzony chirurgicznie, czy kto§ umart, czy komus cos§ urwato?
To jest tylko bum medialny. Do prasy kazdy moze daé jakie$ ghipoty, a prasa zeby
miata poczytnosé to opublikuje.

M. Marynowski potwierdzil, ze dochodza do niego sygnaly o bardzo zlej jakosci
podawanych positkdw.

Starosta poprosit dyrektora, zeby jeszcze raz zlecit kontrole podawanych positkow.

M. Marynowski poprosit o wyjasnienie sytuacji zwiazanej z Panig dr Tuszko dodajge,
ze taka sytuacja nie powinna mieé miejsca.

Starosta przedstawil przebieg sprawy i poinformowal, ze sprawa zostala juz
wyjaéniona.

F. Orchowski — to jest mata spotecznos¢, my jestesmy traktowani jako ci obcy, ktérzy
mogg zrobi¢ krzywde. Sg procedury medyczne, ktorych trzeba przestrzegaé. Byly
przeprowadzane badania, lekarze wyciagali wnioski 1 nie mozna tu méwié
o zaniedbaniu czy zaniechaniu. Najgorsza rzecza, o ktdra mozna oskarzyé lekarza jest
zaniechanie.

M. Jonczynski - na dowdd tej komunikacji, o ktdrej jest tak wiele méwione, chce
powiedzie¢, ze rozmawiatem z Panig dr Tuszko, dr Otto i sprawa zostata natychmiast
wyjasniona.

Starosta — ale negatywna informacja poszta w eter i nikt juz tego nie cofhie.
Nie mozna reagowac tak emocjonalnie.

M. Jonczynski — niespodziewana kontrola NFZ w przychodni réwniez wykazata
nieprawidtowosci.




Starosta — kontrola w poradni stomatologicznej wykazata nieprawidlowosci, zostata
tez zaptacona kara w zwigzku z przeprowadzong kontrola na oddziale dziecigcym.
To pokazuje, ze w szpitalu do tej pory nie dzialo si¢ dobrze. Tylko na zewnatrz
dobrze to wygladato.

M. Marynowski — fakt, ze w eter ida informacje nie do konca sprawdzone
i potwierdzone wynika z tego, Ze personel plotkujac przekazuje informacje i powstaje
afera.

F. Orchowski — my chcemy wspolpracowa¢ z ludzmi, nie chcemy akcelerowac
problemoéw, chcemy tez Zeby nami wspolpracowano. Ale nie mozna rozdmuchiwaé
wewnetrznych probleméw szpitala tak jak to byto w przypadku chirurgii. Kazdy idzie
gdzie$ sie poskarzyc¢, sytuacja si¢ zaognia i zaczyna to by¢ walka partyjna a nie walka
o dobro szpitala. Szpital jest zabezpieczony 1 nie ma zadne] tragedii.

Wicestarosta — buduje si¢ niekorzystna dla organu prowadzacego opinia, Ze chcemy
zburzy¢ system szpitala.

F. Orchowski — moze kto$ chctal zrobié to celowo?

M. Tyburski — jak bedzie wygladata sytuacja od 1 maja skoro z oddziatu chirurgi
odejdzie czterech lekarzy?

F. Orchowski — jesteSmy w trakcie prowadzenia intensywnych rozmdéw w celu
pozyskania nowych specjalistow.

M. Jonczynski — nie ma zagrozenia dla funkcjonowania oddziatu.
Wicestarosta - trzeba poinformowac prase i spoteczenstwo o braku zagrozenia.
Starosta — ilu lekarzy trzeba zatrudni¢, zeby zabezpieczy¢ oddziat chirurgiczny?

F. Orchowski — w tym momencie jest nas trzech, wystarczy zatrudnienie jednego
specjalisty.

Wicestarosta — trzeba opublikowaé informacje, ze dyzury sa zabezpieczone.

F. Orchowski — ten kto robi zamet czeka na taka informacje. Naszym zadaniem jest
zabezpieczenie pracy szpitala, a ludzie beda zadowoleni kiedy beda przychodzié
i bedg zaopatrywani, im notatka w gazecie nic nie da. Dla nich najwazniejsze jest to,
ze beda leczeni. My zatatwimy sobie sprawe spokojnie. Uwazam, ze ta nadmiema
opiekunczosé spowodowata to, ze chirurdzy podjeli takg decyzje. Lekarze chodzili do
Pafistwa, sktdcali Pafistwa z dyrekcja, to wszystko szlo w eter. To byta zla rzecz.




Najlepiej bedzie jak sie to wszystko uspokoi.

Starosta — dr Sharma powiedzial, ze lekarze odeszli jako zespét. Gdyby ktérys z nich
zostal to dr Sharma by nie odszedt.

F. Orchowski — trwaja rozmowy z nowymi lekarzami, moze zaistnieé sytuacja, ze za
jaki$ czas choéby chcieli wréci¢ to nie beda mieli gdzie wrocié.

D. Tyraj — czy oprécz dr Wojciechowskiego mamy jeszcze jakiego$ ortopede?

M. Jonczynski — tak. Jest dr Zdaniewicz oraz dwdch ortopedéw z Warszawy i dwéch
z Torunia.

F. Orchowski - chcemy wprowadzi¢ w szpitalu procedury ortopedyczne takie jak
protezowanie i operacje barku. Chcemy wprowadzi¢ te specjalnos$ci w ramach
szpitala powiatowego pierwszego stopnia.

M. Marynowski poinformowal, ze w dniu dzisiejszym od godziny 16 z ruchu
zostanie wytgczony zjazd z ronda w kierunku ul. Pitsudskiego oraz poprosit, zeby
przekaza¢ informacje¢ kierowcom karetek, ze na ul. Pitsudskiego mogg dojechaé
przez postd] taksowek.

Ad. 6

M. Marynowski zapytal czy toczy sie postepowanie reprywatyzacyjne
dotyczgce nieruchomosci w Nadrozu i czy nie ma zagrozenia ze Powiat bedzie
wyptacal odszkodowanie?

Starosta wyjasnil, Zze postepowanie trwa. Zostalo zlozone odwotanie do NSA ale
odpowiedzi jeszcze nie ma. Jednakze nie ma zagrozenia, ze Powiat bedzie wyptacat
odszkodowanie.

Starosta poinformowal, ze w ZS nr 2 sg dwa mieszkania, ktére Powiat
wynajmuje. Jednakze szkota potrzebuje pomieszczen i trzeba podjaé decyzje czy
wynajmowaé mieszkania dalej czy wreczy¢ najemcom wypowiedzenia.

Starosta zaproponowal rozwigzanie uméw z najemcami. Gloséw przeciwnych nie
zgloszono.

Sekretarz odczytal interpelacje radnego K. Butkowskiego w sprawie zmiany
sktadu Rady Spolecznej SP ZOZ.
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Ad.7
Starosta Rypinski - Zbigniew Zgorzynski podzigkowat za udzial
w posiedzeniu. Na tym protokot zakoniczono i podpisano.

e
Agnie onderowicz
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