UCHWALA Nr 298/2017
ZARZADU POWIATU W RYPINIE
z dnia 12 lipca 2017 roku

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do oceny merytorycznej ofert i przedlozenia propozycji
wyboru ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji w otwartym konkursie ofert nr 6/2017
na wykonanie zadan publicznych Samorzadu Powiatu Rypinskiego w 2017 roku w zakresie kultury
oraz uchwalenia regulaminu jej pracy

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r., poz. 814, poz.
1579, poz. 1948 z 2017 r., poz. 730, poz. 935), art. 15 ust. 2a, 2b, 2d i 2da ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817, poz. 1948 z 2017 r. poz. 573), uchwaty Nr XVIII/122/2016
Rady Powiatu w Rypinie z dnia 19 pazdziernika 2016 r. w sprawie uchwalenia ,,Programu wspétpracy Powiatu Rypinskiego
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 20177, uchwaty nr 289/2017 Zarzadu Powiatu w Rypinie z dnia 21 czerwca 2017
roku w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na wykonywanie zadan publicznych Samorzadu Powiatu Rypifiskiego
w 2017 roku przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz uchwaly
nr 245/2017 Zarzadu Powiatu w Rypinie z dnia 4 stycznia 2017 roku w sprawie procedur zlecania, realizacji, rozliczania i kontroli
zadan publicznych Powiatu Rypinskiego, uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisje Konkursowa do oceny merytorycznej ofert i przedlozenia propozycji
wyboru ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji w otwartym konkursie ofert nr 6/2017 na
wykonanie zadan publicznych Samorzgdu Powiatu Rypinskiego w 2017 roku w zakresie kultury w
nastepujgcym sktadzie:

1) Marek Tyburski - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu — Przewodniczacy Komisji,
2) Tadeusz Jaroszewski - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu — Sekretarz Komisji,
3) Dominika Wigclawska - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu — Cztonek Komisji.

§ 2. Uchwala si¢ Regulamin Pracy Komisji Konkursowej, ktéry stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Rypinskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Zarzad Powiatu w skladzie:

ZARZAD POWIATU P .
w Rypinie 1. Zbigniew Zgorzynski
ul. Warszawska 38

87-500 Rypin 2. Marek Tyburski

3. Monika Kalinowska

4. Mirostaw Marynowski

5. Danuta Tyraj



Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 298/2017
Zarzadu Powiatu w Rypinie
z dnia 12 lipca 2017 roku

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

§1
Komisja Konkursowa powotana zostaje w celu oceny merytorycznej ofert w otwartym
konkursie ofert nr 6/2017 na wykonanie zadar publicznych Samorzadu Powiatu Rypiriskiego
w 2017 roku w zakresie kultury oraz przedtozenia Zarzadowi Powiatu w Rypinie propozycji
wyboru ofert, na ktére proponuje sie udzielenie dotacji wraz z okresleniem wysokosci
proponowanego dofinansowania.
§2
1. Niniejszy regulamin okre$la zasady i kryteria rozpatrywania ofert konkursowych
o dofinansowanie ze srodkéw budzetu Powiatu Rypinskiego oraz tryb pracy Komisji
Konkursowej zwanej dalej ,Komisjg”.
2. Do regulaminu maja zastosowanie przepisy:
1) Uchwaty Nr 289/2017 Zarzadu Powiatu w Rypinie z dnia 21 czerwca 2017 roku
w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na wykonywanie zadan publicz-
nych Samorzgdu Powiatu Rypinskiego w 2017 roku przez organizacje pozarzgdowe
oraz inne podmioty prowadzgce dziatalnos$¢ pozytku publicznego.
2) Uchwaty Nr 245/2017 Zarzadu Powiatu w Rypinie z dnia 4 stycznia 2017 roku
w sprawie procedur zlecania, realizacji, rozliczania i kontroli zadan publicznych
Powiatu Rypinskiego.
3. Komisja Konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ofert z wykorzystaniem formy
elektronicznej generatora ofert dostepnego na stronie internetowej powiatu

(www.powiatrypinski.pl) oraz wersji papierowej stanowigcej wydruk z generatora.

§3

1. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, termin i miejsce posiedzenia Komisji
okresla Przewodniczacy. Komisja moze realizowaé swoje zadania oraz podejmowacd
rozstrzygniecia jezeli w posiedzeniu uczestniczg co najmniej 2 osoby. Rozstrzygniecia

Komisji zapadajg w gtosowaniu jawnym, w przypadku réwnej liczby gtoséw zarzadza



sie ponowne gtosowanie.

Prace Komisji organizuje i posiedzenia prowadzi Przewodniczacy Komisji. W razie jego
nieobecnosci — Sekretarz Komisji.

W posiedzeniach Komisji z glosem doradczym udziat bierze upowazniony pracownik
komérki organizacyjnej powiatu organizujacej konkurs, odpowiedzialny za ocene
formalna ofert.

W posiedzeniach Komisji mogga bra¢ udziat inne osoby niebedgce cztonkami Komisji,
z gtosem doradczym lub osoby wykonujace czynnosci zwigzane z obstugg Komisji.

Z prac Komisji sporzadza sie protokét, ktéry podpisuje Przewodniczacy Komisji.

§4

Podczas pierwszego posiedzenia Komisji, po otwarciu ofert kazda z oséb wchodzacych

w sktad Komisji Konkursowej sktada oswiadczenie (zatgcznik nr 1), ze:

1)

2)

Nie jest oferentem, nie pozostaje w zwigzku matzeniskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej oraz ze nie jest zwigzana z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli z oferentem, jego zastepcg prawnym lub
cztonkami wtadz oséb prawnych ubiegajgcych sie o realizacje zadania publicznego,

Nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze tym

budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci.

§5

Komisja, po otwarciu ofert, przekazuje je upowaznionemu pracownikowi komaérki
organizacyjnej powiatu organizujacej konkurs, odpowiedzialnemu za ocene formalng
ofert.

Upowazniony pracownik komérki organizacyjnej powiatu organizujacej konkurs
dokonuje oceny formalnej ofert w oparciu o wymogi okreslone w §30 regulaminu
konkursu nr 6/2017, stanowigcego zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 289/2017 Zarzadu
Powiatu w Rypinie z dnia 21 czerwca 2017 roku.

W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych i oczywistych omytek wzywa sie
Oferenta do ich usuniecia w terminie 5 dni od dnia wystania wiadomosci e-mail,
a w przypadku braku mozliwosci powiadomienia drogg elektroniczng w terminie 5 dni
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od dnia przekazania informacji drogg telefoniczng. Jezeli Oferent nie usunie brakéw
formalnych i oczywistych omytek w wyzej wymienionym terminie oferta zostaje
odrzucona.

4. Upowazniony pracownik komorki organizacyjnej powiatu organizujgcej konkurs
odpowiedzialny za oceng formalng ofert informuje Komisje Konkursowa o wynikach

oceny formalne;j.

§6

1. Oferty spetniajgce wymagania formalne skierowane zostajg do oceny merytorycznej.
2. Komisja dokonuje oceny merytorycznej na formularzu , Karta oceny oferty”.
3. Poszczegdlne osoby wchodzace w sktad Komisji przy ocenie merytorycznej ofert

stosujg nastepujace kryteria i skale ocen:

Kryteria podstawowe Punktacja od - do
Merytoryczna wartos$¢ zadania
Celowos¢ realizacji zadania 0 - 4 punkty
(ocenie podlegaja: pkt. IV. 1. 2. 4. oferty)
Opis dziatan 0 - 3 punkty
(ocenie podlegaja: pkt. IV. 6. 7. oferty)
Rezultaty realizacji zadania 0 - 5 punktéw
(ocenie podlega: pkt. IV. 5. oferty)
Zasoby kadrowe oraz doswiadczenie oferenta 0 - 5 punktéw
(ocenie podlegaja: pkt. IV. 11. 15. oferty)
W tym kryterium minimalna liczba punktéw stanowi prég o RAZEM: 0 - 17 punktéw

wartosci 10 punktéw umozliwiajgcy przyznanie dotacji (60% z
17 punktéw w zaokragleniu do petnej wartosci)

Budzet
Prawidtowos¢ i przejrzystosé budzetu 0 - 4 punkty
(ocenie podlegaja: pkt. IV. 8. 9. oferty)
Efektywnos¢ ekonomiczna zadania 0 - 6 punktow
(ocenie podlegajg: pkt. IV. 8. 9. 12. 13. 14. oferty)
Wktad oferenta - inne $rodki finansowe lub wktad osobowy i rzeczowy 0 - 2 punkty
(ocenie podlegajg: pkt. IV. 9. 12. 13. oferty)

W tym kryterium minimalna liczba punktéw stanowi prég o RAZEM: 0 - 12 punktéw

wartosci 7 punktdw umozliwiajgcy przyznanie dotacji (60% z 12
punktéw w zaokragleniu do petnej wartosci)

Kryteria dodatkowe Punktacja od - do
Partnerstwo (formalne) 0 - 3 punkty
(ocenie podlega oferta wspdina)
Dostepnosc dla oséb niepetnosprawnych 0 - 2 punkty
(ocenie podlegaja: pkt. IV. 1. 2. 4. 5. 6. 7. oferty)
RAZEM: 0 - 5 punktéow
tACZNIE: 0 - 34 punkty




Osoby wchodzace w sktad Komisji oceniajg kazda oferte wpisujgc w formularz ,Karty
oceny oferty” oceny czgstkowe (wedtug kryteriéw i skali ocen z ust. 3) i oceng fgczna.
Zestawienie ocen indywidualnych na formularzu ,Karty oceny oferty” zostaje
podpisane przez osoby dokonujgce oceny.

Ocena taczna danej oferty jest suma wystawionych ocen czastkowych przez dang
osobe wchodzgcg w sktad Komisji.

Ocena koncowa danej oferty jest suma $rednich ocen czastkowych wystawionych
przez osoby oceniajgce oferte (maksymalnie 34 punkty) i udokumentowana jest wraz
z uzasadnieniem i proponowang kwotg dofinansowania na ,karcie oceny

merytorycznej oferty”, podpisanej przez wszystkie osoby wchodzgce w sktad Komisji.

§7

. Tworzy sie liste ofert, porzadkujac oferty wedtug uzyskanych ocen korcowych —
od najwyzszej do najnizszej (zatacznik nr 2).

Do dofinansowania z budzetu powiatu rypiriskiego rekomendowane beda zadania,
ktére w ocenie merytorycznej uzyskaja nie mniej niz 17 punktéw z uwzglednieniem
minimum 60% progu punktowego w kryterium: Merytoryczna warto$¢ zadania
(w tym kryterium minimalna liczba punktéw stanowi prég o wartosci 10 punktéw
umozliwiajgcy przyznanie dotacji - 60% z 17 punktéw w zaokragleniu do petnej
wartosci) oraz w kryterium: Budzet (w tym kryterium minimalna liczba punktow
stanowi prdg o wartosci 7 punktéw umozliwiajgcy przyznanie dotacji - 60% z 12
punktéw w zaokragleniu do petnej wartosci), okreslonych w karcie oceny.

Komisja przedktada wraz z propozycja wyboru ofert i podziatu srodkéw, Zarzadowi
Powiatu w Rypinie oferty na taczng kwote nie przekraczajaca limitu $rodkow, ktéry

wynosi 5 280,00 zt ( stownie: pie¢ tysiecy dwiescie osiemdziesiat ztotych).
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Zalacznik nr 1 do Regulaminu
Pracy Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

Osoby wchodzacej w sktad Komisji Konkursowe;j

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania os§wiadczam, ze:

1) Nie jest oferentem, nie pozostaje w zwigzku maltzenskim albo w stosunku
pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej oraz ze nie jestem zwigzany/a
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z oferentem, jego zastepcg prawnym
lub cztonkami wiadz os6b prawnych ubiegajacych si¢ o realizacje zadania
publicznego,

2) Nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze
to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

.............................................

W zwigzku z zaistnieniem jednej z powyzszych okolicznosci podlegam wykluczeniu
z prac Komisji Konkursowe;.

.............................................

mgrin2.
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