UCHWALA Nr 343/2018
ZARZADU POWIATU W RYPINIE
z dnia 10 stycznia 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol Nr 2 im. Unii
Europejskiej w Rypinie

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 2 oraz 63 ust. 1 i ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 59, poz. 949 1 poz. 2203), art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998
roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868), § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na dyrektora publicznej szkoty lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U, z 2010 r. Nr 60 poz. 373, z 2011 r. Nr
254, poz. 1525) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Zarzad Powiatu w Rypinie oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Nr
2 im. Unii Europejskiej w Rypinie.

§ 2. Tres¢ ogloszenia stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Ogtloszenie o konkursie wraz z okre$leniem wymagan, ktére musi spetniaé kandydat
zamieszcza si¢ na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w
Rypinie oraz tablicy ogloszen w siedzibie Starostwa Powiatowego w Rypinie, ul.
Warszawska 38, 87-500 Rypin.

§ 4. Wykonanic uchwaly powierza si¢ Staroscie Rypinskiemu.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu w skladzie:
ZARZAD POWIATU
w Rypinie .. .
ul. Warszawska 38 1. Zbigniew Zg6rzynhski
87-500 Rypin

2. Marek Tyburski
3. Monika Kalinowska

4. Mirostaw Marynowski

5. Danuta Tyraj




Uzasadnienie

Przedmiot regulacji

Uchwala dotyczy ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét Nr 2 im. Unii
Europejskiej w Rypinie.

Uzasadnienie prawne i merytoryczne

Zgodnie z art. 63 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe, stanowisko dyrektora
szkoty lub placowki powierza organ prowadzacy szkole lub placéwke. Stosownie do art. 63 ust. 10
wymienionej ustawy, kandydata na stanowisko dyrektora szkoly wylania si¢ w drodze konkursu.
Stosownie do art. 29 ust. 1 pkt 2 wymienionej ustawy, w stosunku do szkét prowadzonych przez
jednostki samorzadu terytorialnego zadania i kompetencje organu prowadzacego, okreslone w art.
63 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe wykonuje zarzad powiatu. Stosownie do § 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej, konkurs na stanowisko dyrekfora publicznej szkoly oglasza organ prowadzacy
szkote.

W zwigzku z tym, iz kadencja obecnego dyrektora Zespotu Szkol Nr 2 koficzy sie dnia 31 sierpnia
2018 r., konieczne jest ogloszenie konkursu na wskazane stanowisko.

Tres¢ ogloszenia o konkursie jest zgodna z wymaganiami okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawic wymagan, jakim powinna odpowiada¢
osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publiczne;j
placowce oraz z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwiectnia 2010 r.,
regulujgcym sposob oglaszania i przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora publicznej
szkoty lub placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;.

Konsultacje wymagane przepisami prawa
Uchwala nie wymaga konsultacji.

Skutki finansowe i Zrédla ich pokrycia
Uchwata nie powoduje zadnych skutkéw finansowych.




L.

Zatgcznik

do Uchwaty Nr 343/2018
Zarzadu Powiatu w Rypinie
z dnia [0 stycznia 2018 r.

Zarzad Powiatu w Rypinie
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora

Zespolu Szkol Nr 2 im. Unii Eurepejskiej w Rypinie
ul. Dworcowa 11, 87-500 Rypin

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelmia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publiczne] szkole
ponadpodstawowe] oraz publiczne] placowee (Dz. U. z 2017 1. poz. 1597) to jest osoba, ktora:
1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktory:

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzgdny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
w szkole wchodzacej w sklad zespotu, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji
nauczycieli sa najwyzsze;

3) ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzagdzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;

4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5) uzyskatl:

a) co najmnigj dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w szkole wyzsze] przed przystgpieniem do konkursu  przed
przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

6) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:; '

7) ma pelng zdolnos$¢ do czynnoscei prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

8) nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o kidre) mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 Hpca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017r. poz.2183 ze zm.)
oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

9) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

10)nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo dcigane z oskarzenia
publicznego;

11) nie byl karana zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedziaino$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 1. poz.
1311 z p6ézn, zm.);

12) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2011 r. poz. 224, 4555, z 2015 1. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60).



2. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktora spelnia facznie nastepujace
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymég ten nie dotyczy obywateli panstw
czionkowskich Unii Europejskiej, pafistw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmnicj pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) ma pelng zdoknos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy si¢ przeciwko niej posigpowanic o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne; :

6) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 3, 6, 7,9, 111 12 ogloszenia.

3. Do konkursu moze przystgpi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony
na stanowisku wymagajagcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub nauczyciel mianowany lub
dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie
przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz.
1881), spetniajacy wymagania okreslone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

II.  Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepeje funkcjonowania i rozwoju Zespotu
Szkol Nr 2 im. Unii Europejskiej w Rypinie;

2) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dowodu osobistego
lub inny dokument potwierdzajgcy tozsamodé oraz poswiadczajacy obywatelstwo
kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawicrajacy w szczegdlnosci informacie o

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o kiérym mowa w okt 3;

5) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoniezenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg;

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

7) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publiczaymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt




4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U.z 2017r. poz. 1311 ze zm.);

9) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktéorym mowa w art. 4 pki. 45 w zwigzku z
7 ust. 1 1 ust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. 0 ujawnieniu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. 2017r.
poz. 2186); ,

10)  oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

11)  oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczycicla
akademickiego;

12) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( tj. Dz. U. 2017r. poz. 1189 ze zm.)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z
2017r. poz. 2183 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnos¢ do czynnodei prawnych i korzysta z pelni praw

publicznych - w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem;

14) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanic swoich danych osobowych

zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2016 1. poz. 922) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu
Szko6t Nr 2 w Rypinie.

II.  Na zadanie komisji, kandydaci zobowiazani sa do przedstawienia oryginatow dokumentéw
o ktorych mowa w pkt II ppkt 2, 4, 5, 10, 11 i 12 niniejszego ogloszenia.
IV. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach, z podanym adresem zwrotnym
oraz z dopiskiem: "Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél
Nr 2 im. Unii Europejskiej w Rypinie, ul. Dworcowa 11, 87-500 Rypin", w terminie do
dnia 29.01.2018 r. do godz. 12" na adres:
Starostwo Powiatowe w Rypinice,
87-500 Rypin, ul. Warszawska 38
osobiscie w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Rypinie w godzinach pracy urzedu
lub poczty (w przypadku przesylki decyduje data wptywu oferty do Starostwa Powiatowego w
Rypinie).
Oferty ktore wplyna do Starostwa Powiatowego w Rypinie po uplywie wyzej okreslonego
terminu, nie bedg rozpatrywane.

Y. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu w Rypinie.

VI.  Postgpowanie konkursowe zostanie przeprowadzone w terminie i miejscu ustalonym przez
przewodniczacego komisji konkursowej, o czym kandydaci zostanga poinformowani
indywidualnie, nie pdZniej niz w ciagu 14 dni roboczych od uplywu terminu sktadania ofert
przez kandydatow.

STARPISTA

Ablg i%'w gérzynski







