UCHWALA Nr XXXI11/209/2018
RADY POWIATU W RYPINIE
z dnia 28 marca 2018 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dla
nauczycieli szkél niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela w szkolach
dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Rypinski

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 12 pkt 11 1 art. 40 ust. 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1868, z 2018 r. poz.
130), art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2017 r. poz. 1189, poz. 2203) uchwala sig¢ co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio 2z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy
Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Powiat Rypinski:

Lp. | Stanowisko Obowiazk(.)wy tyge‘dniowy
wymiar gedzin
1. | Pedagog 22
2. | Psycholog 22
3. | Logopeda 22
4. /| Doradca zawodowy 22
5. | Terapeuta pedagogiczny 22

§2. Traci moc §2 uchwaly Rady Powiatu w Rypinie Nr XVI/111/2016 z dnia
31 sierpnia 2016 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego,
obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze oraz w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgé
niektorych nauczycieli, obowiazujacych w szkotach 1 placéwkach o$wiatowych
prowadzonych przez Powiat Rypinski.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzgdowi Powiatu w Rypinie.

§4. Uchwala podlega ogloszenin w Dzienniku Urzedowym Wojewoddziwa Kujawsko-
Pomorskiego 1 wehodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 1.
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Uzasadnienie

Przedmiot regulacji

Uchwala ma na celu okreslenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dla
nauczycieli szkét niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela w szkotach dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiat Rypinski.

Uzasadnienie prawne i merytoryczne

Stosownie do art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela organ prowadzacy szkol¢ lub
placowke okreSla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé nauczycieli szkot
ntewymienionych w ust. 3, w tym pedagogéw, psychologéw, logopedéw i doradcow
zawodowych. Zgodnie z art. 91d pkt 1 ww. ustawy dokonanie takich regulacji nalezy
do kompetencji Rady Powiatu.

Dotychczasowy wymiar godzin zaje¢ dla doradcow zawodowych wynosit 24 godziny.
Obnizenie od dnia 1 wrzesnia 2018 r. wymiaru pensum dla ww. nauczycieli do 22 godzin
oraz ustalenie pensum dla terapeuty pedagogicznego w wymiarze 22 godzin podyktowane jest
konieczno$cig zapewnienia uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej odpowiednio
do zdiagnozowanych potrzeb, zgodnie z aktualnymi przepisami prawa.

Wobec powyzszego podjgcie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.

Konsultacje wymagane przepisami prawa

Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy o zwigzkach zawodowych, uchwala w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
nauczycieli szkol niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela w szkofach i
placowkach dla ktérych organem prowadzgcym jest Powiat Rypinski, zostata zaopiniowania
przez zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczyciell.

Skutki finansowe i Zrédla ich pokrycia

Srodki finansowe na realizacje zadan wynikajgcych z niniejszej uchwaly sa zaplanowane w budzetach
poszczegdlnych szkol.
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