UCHWALA Nr 400/2018
Zarzgdu Powiatu w Rypinie
z dnia 28 czerwca 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu, powolania komisji konkursowej a takze ustalenia
regulaminu Kkonkursu na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w
Rypinie oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 05 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2018 r. poz. 995 i poz. 1000), art. 11 ust. 1 oraz art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016r. poz. 902, z 2017 r. poz. 60 i 1930), uchwala
si¢, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Rypinie,
z siedzibg przy ul. Strazackiej 1.

§ 2. Powotuje si¢ komisj¢ konkursowa w celu wylonienia kandydata na stanowisko
Dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w Rypinie, w nastgpujacym skladzie:

1. Marek Tyburski - przewodniczacy.
2. Mirostaw Marynowski-  czlonek komisji
3. Danuta Tyraj - cztonek komisji
4. Jadwiga Gomse - czlonek komisji
5. Tadeusz Jaroszewski- sekretarz komisji

§ 3. 1. Ustala si¢ regulamin konkursu na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drog
Powiatowych w Rypinie oraz tryb pracy komisji konkursowej stanowiacy zalacznik nr 1
do niniejszej uchwaly.

2. Tre$é¢ ogloszenia o konkursie, o ktorym mowa w § 1 stanowi zatacznik nr 2 do
niniejszej uchwaly.

§ 4. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu.
§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu w skladzie:

ZARZAD POWIATU 1 7bigniew Zgérzynski
w Rypinie
ul. Warszawska 38
87-500 Rypin 2. Marek Tyburski -

3. Monika Kalinowska

4. Mirostaw Marynowski - ..

5. Danuta Tyraj T Cﬁm‘? .....................




Zalgcznik Nr 1

do Uchwaty nr 400/2018
Zarzadu Powiatu w Rypinie
z dnia 28 czerwca 2018 r.

REGULAMIN KONKURSU
NA STANOWISKO DYREKTORA ZARZADU DROG POWIATOWYCH
W RYPINIE ORAZ TRYB PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. 1. Konkurs na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Rypinie,
oglasza Zarzad Powiatu w Rypinie.

2.Termin i miejsce skiadania ofert wyznacza Zarzad Powiatu w ogloszeniu o
konkursie.

§ 2. Pracami komisji konkursowej, zwanej dalej ,.komisjg”, kieruje przewodniczacy,
wyznaczony przez Zarzad Powiatu w Rypinie.

§ 3. Prace komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat 3 cztonkow
komisji.

§ 4. Terminy posiedzen komisji wyznacza przewodniczacy.

§ 5. 1. Komisja rozpoczyna postepowanie konkursowe od dokonania oceny
formalnej obejmujacej sprawdzenie, czy oferty zostaly zlozone w terminie i
zawierajg wszystkie wymagane dokumenty oraz czy z dokumentéw tych wynika, iz
kandydat spetlnia wymagania wskazane w ogloszeniu o konkursie.

2. Oferty zlozone po terminie, oferty niezawierajace wszystkich wymaganych
dokumentéw oraz oferty, z ktorych wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan
wskazanych w ogloszeniu o konkursie, podlegaja odrzuceniu, a kandydaci nie sa
dopuszczeni do dalszego postgpowania konkursowego.

3. Przewodniczacy komisji, w terminie 2 dni od dnia posiedzenia komisji, informuje
telefonicznie  kandydatow niedopuszczonych do dalszego postepowania
konkursowego o przyczynach odrzucenia.

4. Przewodniczgcy komisji, w terminie 2 dni od dnia posiedzenia komisji, informuje
telefonicznie kandydatéw dopuszczonych do dalszego postgpowania konkursowego
i zaprasza ich na rozmowe kwalifikacyjng wyznaczajac czas i miejsce.

§ 6. 1. Kandydaci dopuszczeni do dalszego postepowania konkursowego podlegaja
merytorycznej ocenie komisji. Ocenie podlega w szczegélnosci koncepcja
funkcjonowania Zarzadu Drég Powiatowych w Rypinie.

2. Komisja wylania kandydata na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drog
Powiatowych w Rypinie w glosowaniu tajnym. Kazdy z cztonkéw dysponuje
jednym glosem.

3. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli jeden z kandydatow uzyskal w glosowaniu
bezwzgledna wigkszos$¢ gltosow.



4. W przypadku gdy zaden z kandydatow nie uzyskal bezwzglednej wigkszosci
gloséw, do drugiego gltosowania dopuszczeni sg kandydaci, ktorzy uzyskali co
najmniej 1 glos w pierwszym glosowaniu.

5. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli w drugim glosowaniu jeden z kandydatow
uzyskal bezwzgledng wiekszos¢ glosow.

§ 7. 1. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, ktéry podpisujg biorgcy udziat w
posiedzeniu cztonkowie komisji.

2. Protokot zawiera w szczegdlnosci:

1) sktad komisji,

2) imiona i nazwiska kandydatow,

3) informacje o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu kandydatow do dalszego
postepowania konkursowego wraz z podaniem przyczyn odrzucenia oferty,

4) przebieg rozmow z poszczegdlnymi kandydatami,

5) informacje o liczbie glosé6w uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatow w
kolejnych glosowaniach,

6) informacje o wyniku konkursu.

§ 8.1. O wynikach konkursu przewodniczacy komisji informuje kandydatow
bezposrednio po zakonczeniu postgpowania konkursowego.

2. Dokumentacje postepowania konkursowego przewodniczacy komisji
niezwlocznie przekazuje Zarzadowi Powiatu w Rypinie.

§ 9. Kandydat moze, w terminie 7 dni od dnia posiedzenia komisji, zglosi¢ do
Zarzadu Powiatu zastrzezenia, jezeli uzna, ze zostaly naruszone przepisy dotyczgce
postepowania konkursowego.

§ 10. Zarzad Powiatu w Rypinie uniewaznia konkurs i zarzadza ponowne jego
przeprowadzenie w przypadku stwierdzenia:

1) nieuzasadnionego odrzucenia oferty,

2) przeprowadzenia przez komisj¢ postgpowania konkursowego bez wymaganej
obecnosci 3 czlonkow,

3) innych nieprawidtowosci w postepowaniu konkursowym, ktére mogly wplynac
na wynik konkursu.
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Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr 400/2018
Zarzadu Powiatu w Rypinie
z dnia 28 czerwca 2018 1.

Ogloszenie o naborze na stanowisko Dyrektora
Zarzadu Drog Powiatowych w Rypinie

Zarzad Powiatu w Rypinie na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902, z 2017 r. poz. 60 i 1930) oglasza nabor
na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Rypinie, ul. Strazacka 1, 87 — 500
Rypin.

1. Wymagania niezbedne:
1) wyksztalcenie wyzsze,
2) minimum 5 letni staz pracy w tym 3 lata na stanowisku kierowniczym,
3) znajomo$¢ problematyki organizacji i zarzadzania drogami publicznymi,
4) znajomos¢ przepisow:
- ustawy o drogach publicznych,
- ustawy o finansach publicznych ,
- ustawy o samorzadzie powiatowym,
- ustawy ,,prawo zamowien publicznych”,
- aktow wykonawczych do w/w ustaw.
5) obywatelstwo polskie,
6) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

7) niekaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub umysinego
przestepstwa skarbowego,

8) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.
2. Wymagania dodatkowe:

1) wyksztalcenie o specjalnosci z zakresu drogownictwa,

2) umiejetnos¢ zarzgdzania i kierowania zespotami ludzkimi,

3) do$wiadczenie w pozyskiwaniu $rodkéw pozabudzetowych oraz w prowadzeniu i realizacji
projektow unijnych,

4) komunikatywno$¢ i zdolno$¢ negocjowania,

5) odpornosé na stres i umiejetnos¢ przeciwdzialania oraz rozwiazywania sytuacji konfliktowych,
6) odpowiedzialnos¢, umiejetnos$é pracy w zespole, zaangazowanie, wysoka kultura osobista.

3. Zakres zadarn wykonywanych na stanowisku:

Realizacja zadan ustawowych Powiatu w zakresie zarzadzania drogami powiatowymi,

a w szczegolnosci:

1) kierowanie biezgcag dziatalno$cig Zarzadu Drog Powiatowych i zapewnienie jego prawidiowego
funkcjonowania,



2) pehienie funkcji pracodawcy wobec zatrudnionych w jednostce pracownikéw i wykonywanie
wszelkich czynno$ci z zakresu prawa pracy,

3) realizacja zadan z zakresu budowy, modernizacji, utrzymania i ochrony drég powiatowych w
ramach otrzymanych $rodkéw finansowych,

4) opracowywanie projektow planéw rozwoju sieci drogowej i jej modernizacji,

5) podejmowanie dziatan w celu pozyskiwania i wykorzystania srodkéw, w tym finansowanych ze
$rodkéw unijnych,

6) kontrolowanie stanu technicznego drég powiatowych, prowadzenie badaf stanu nawierzchni i
urzadzen drogowych,

7) planowanie i realizacja budzetu oraz przygotowywanie sprawozdan z dziatalnosci jednostki,
8) przygotowywanie i przeprowadzanie przetargdw w ramach ustawy ,,Prawo zamdéwien publicznych”,

9) przygotowywanie projektow uchwal pod obrady Zarzadu i Rady Powiatu dotyczacych drég
powiatowych,

10) zawieranie um6w oraz porozumien,

11) koordynacja dzialan powiatu w dziedzinie drég, we wspélpracy z pozostalymi jednostkami
administracji samorzadowej i rzagdowe;j,

12) wykonywanie zadan wynikajagcych z uchwal Rady i Zarzadu Powiatu dotyczacych zakresu
dziatalnos$ci Zarzadu Drég Powiatowych,

13) pehnienie funkcji inwestora,

14) wystepowanie do Starosty Rypinskiego z wnioskami w sprawach nalezacych do zakresu dziatania
Zarzadu.

4. Informacja o warunkach pracy obowigzujqcych na danym stanowisku:

1) miejsce wykonywania pracy: Zarzad Drog Powiatowych w Rypinie, ul. Strazacka 1,
2) stanowisko miesci si¢ na I pietrze budynku,

3) pelny wymiar czasu pracy,

4) praca administracyjno-biurowa,

5) praca przy monitorze ekranowym ponizej polowy dobowego czasu pracy,

6) kontakt z klientem wewngtrznym oraz zewng¢trznym,

7) budynek nie przystosowany dla potrzeb os6b niepetnosprawnych.

5. Informacja dotyczqca wskaZnika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0séb
niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) curriculum vitae (cv) z danymi do kontaktu i doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, potwierdzone przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem,

4) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach zawodowych i umiejetnosciach,
potwierdzone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem,

5) oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw



publicznych,

6) o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwa skarbowe,

7) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

8) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania okreslonego
stanowiska lub o$§wiadczenie kandydata,

9) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

10) kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktérych mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych jest zobowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnosc.

11) pisemna ramowa koncepcja funkcjonowania Zarzadu Drég Powiatowych w Rypinie w zakresie
realizacji biezgcych zadan jednostki.

7. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Termin skladania ofert: do dnia 10 lipca 2018r. do godz. 15:00 — decyduje data wptywu oferty do
Urzedu.

Miejsce skladania dokumentéw: Starostwo Powiatowe w Rypinie, II pigtro, pokéj nr 211 -
Sekretariat.

Osoby zainteresowane prosimy o skladanie ofert osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres:
Starostwo Powiatowe w Rypinie, ul. Warszawska 38, 87 — 500 Rypin w zaklejonych kopertach z
dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Rypinie”.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzulg:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz.1000) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016 ., poz. 902, z 2017 r. poz. 601 1930)".

8. Informacje dodatkowe:

W przypadku niedostarczenia kompletu wyzej wymienionych dokumentéw kandydat nie spelni
wymogéw formalnych zawartych w ogloszeniu o naborze na wolne stanowisko urze¢dnicze.

Aplikacje, ktére wplyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Nabér na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drég Powiatowych w Rypinie przeprowadzi Komisja
powotana Uchwatg Nr 400/2018 Zarzadu Powiatu w Rypinie z dnia 28 czerwca 2018 roku. Kandydaci,
ktérzy zloza wymagane dokumenty i spelnia wymagania niezbgdne zostang zakwalifikowani do
kolejnego etapu naboru i telefonicznie zaproszeni na rozmowg kwalifikacyjng.

Z regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Starostwie Powiatowym w Rypinie ul. Warszawska 38
(pok. 210) oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.powiatrypinski.pl.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej www.bip.powiatrypinski.pl oraz na tablicy informacyjnej Starostwa Powiatowego w
Rypinie, ul. Warszawska 38 przez okres co najmniej trzech miesigcy od daty zakonczenia procedury
naboru.




