UCHWALA Nr 148/2015
ZARZADU POWIATU W RYPINIE
z dnia 23 grudnia 2015 roku

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do eceny ofert i przedlozenia propozycji wyboru ofert,
na ktore proponuje si¢ udzielenie dotacji w otwartym konkursie ofert nr 2/2016 na wykonanie zadan
publicznych zwiazanych z realizacja zadanh Powiatu Rypinskiego w 2016 roku w zakresie ratownictwa
i ochrony ludnosci oraz uchwalenia regulaminu jej pracy

Na podstawie art. 32 ust, 2 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015 r.,, poz. 1445)
art. 15 ust. 2a, 2b, 2d i 2da ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014
r., poz. 1118, poz. 1138 i poz. 1146, z 2015 1., poz. 1255, poz. 1339 i poz. 1777), uchwaly Nr IX/67/ 2015 Rady Powiatu
w Rypinie z dnia 28 pazdziernika 2015 r. w sprawie uchwalenia ,,Programu wspétpracy Powiatu Rypinskiego z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwigtnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku
publicznego i o wolentariacie na rok 2016”craz uchwaly nr 141/2015 Zarzagdue Powiatu w Rypinie z dnia 26 listopada 2015 roku
w sprawic ogloszenia otwartych konkursow ofert na wykonywanie zadan publicznych Samorzadu Powiatu Rypifiskiego w 2016
roku przez organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnoéé pozytku publicznego, uchwala si¢ co

nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisje Konkursowa do oceny ofert i przedtozenia propozycji wyboru ofert, na ktore
proponuje sie udzielenie dotacji w otwartym konkursie ofert nr 2/2016 na wykonanie zadan publicznych
zwigzanych z realizacja zadan Powiatu Rypinskiego w 2016 roku w zakresie ratownictwa i ochrony ludno$ci

w nastepujgcym skladzie:

1} Tadeusz Jaroszewski - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu — Przewodniczgey Komisjl,
2) Agnieszka Donderowicz - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu — Sekretarz Komisji,
3) AmnaLewandowska - przedstawiciel desygnowany przez Zarzad Powiatu — Czlonek Komisji.

§ 2. Uchwala sie Regulamin Pracy Komisji Konkursowej, ktéry stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Rypinskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu w skladzie:

1. Zbigniew Zgorzynski e,

LZARZAD PQWIATU 2. Marek Tyburski
w Rypinie
ul. Warszawska 38
87-500 Rypin
3. Rafat Jaworski

4. Mirostaw Marynowski

5. Danuta Tyraj




1)

2}

Zatacznik nr 1 do uchwaty nr 1482015
Zarzadu Powiatu w Rypinie
z dnia 23 grudnia 2015 roku

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

§1
Komisja Konkursowa powofana zostaje w celu oceny ofert w otwartym konkursie ofert
nr 22016 na wykonanie zadan publicznych zwigzanych z realizacja zadari Powiatu Rypirskiego
w 2016 roku w zakresie ratownictwa i ochrony ludnosci oraz przedtozenia Zarzadowi Powiatu
w Rypinie propozycji wyboru ofert, na kidre proponuje sie udzielenie dotacji
wraz z okredleniem wysokosci proponowanego dofinansowania.

§2
Niniejszy regulamin okredla =zasady i kryteria rozpatrywania ofert konkursowych
o dofinansowanie ze srodkdw budietu Powiatu Rypifskiego oraz tryb pracy Komisji
Konkursowej zwanej dalej ,Komisja”.

&3
Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, termin i miejsce posiedzenia Komisji okresla
Przewodniczacy. Komisja moze realizowac swoje zadania oraz podejmowaé rozstrzygniecia
jezeli w posiedzeniu uczestnicza co najmniej 2 osoby. Rozstrzygniecia Komisji zapadajg w
glosowaniu jawnym, w przypadku rownej liczby gloséw zarzadza sie ponowne gtosowanie.
Prace Komisji organizuje i posiedzenia prowadzi Przewodniczacy Komisji. W razie jego
nieobecnosci — Sekretarz Komisji.
W posiedzeniach Komisji mogg bra¢ udziat osoby niebedace cztonkami Komisji, z glosem
doradczym lub osoby wykonujace czynnosci zwigzane z obstugg Komisji.
Z prac Komisji sporzadza sie protokot, ktéry podpisuje Przewodniczgcy Komisji.

§4
Podczas pierwszego posiedzenia Komisji, po otwarciu ofert kazda z oséb wchodzacych
w sktad Komisji Konkursowej sktada oswiadczenie {zatgcznik nr 1), ze:
Nie jest oferentem, nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewiefistwa lub
powinowactwa w linii proste} oraz ze nie jest zwigzana z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli z oferentem, jego zastepca prawnym lub cztonkami wladz oséb prawnych
ubiegajacych sie o realizacje zadania publicznego,
Nie pozostaje z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze tym budzié
uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci.

§5
Komisja, w pierwszej kolejnosci dokonuje oceny spetnienia przez oferentéw nastepujacych
wymogow formalnych:

a) Ztozenie oferty na wiasciwym formularzu;

b) Zitozenie oferty przez podmiot uprawniony do jej ztozenia;

¢) Ztozenie oferty w wymaganym w ogloszeniu terminie;

d) Doftaczenie do oferty zatgcznikéw okredlonych w ogloszeniu konkursowym
podpisanych przez osobe lub osoby uprawnione, ktére zgodnie z postanowieniami statutu

1




Ocena koricowa danej oferty jest suma $rednich ocen czastkowych wystawionych przez osoby
oceniajgce ofertg (maksymainie 34 punkty} i udokumentowana jest wraz z uzasadnieniem i
proponowang kwotg dofinansowania na ,Zbiorczej karcie oceny oferty” (zatacznik nr 3),
podpisanej przez wszystkie osoby wchodzace w sktad Komisji.

, §7
- Tworzy sig listg ofert, porzadkujac oferty wedtug uzyskanych ocen koricowych — od najwyzszej
do najnizszej {zatgcznik nr 4).
Do dofinansowania z budzetu powiatu rypiriskiego rekomendowane beda zadania, ktére w
ocenie merytorycznej uzyskaja nie mniej niz 17 punktéw z uwzglednieniem minimum 60%
progu punktowego w kryterium: Merytoryczna warto$¢ zadania (w tym kryterium minimalna
liczba punktéw stanowi prég o wartosci 10 punktéw umozliwiajacy przyznanie dotacji - 60% z
17 punktow w zaokragleniu do petnej wartosci) oraz w kryterium: Budzet (w tym kryterium
minimalna liczba punktéw stanowi prég o wartosei 7 punktéw umozliwiajacy przyznanie
dotacji - 60% z 12 punktow w zackragleniu do petnej wartosci), okreslonych w karcie oceny.
Komisja przedktada wraz z propozycjg wyboru ofert i podziatu $rodkéw, Zarzagdowi Powiatu w
Rypinie oferty na taczng kwote nie przekraczajacy limitu srodkdéw, ktéry wynosi 3 854,00 zt
{stownie: trzy tysigce osiemset piecdziesiat cztery ztote).




Zalacznik nr 1 do Regulaminu
Pracy Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

Osoby wchodzace] w sktad Komisji Konkursowej

Imig (IMIONAY . .vvireniiit i e,

N AZWISK O oottt e e e

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania o§wiadezam, ze:

1) Nie jest oferentem, nie pozostaj¢ w zwiazku malzenskim albo w stosunku
pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej oraz ze nie jestem zwigzany/a
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z oferentem, jego zastepcy prawnym
lub czlonkami wladz oséb prawnych ubiegajgeych si¢ o realizacje zadania
publicznego,

2) Nie pozostaj¢ z oferentem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze
to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosei.

.............................................

W zwigzku z zaistnieniem jednej z powyzszych okolicznosci podlegam wykluczeniu
z prac Komisji Konkursowe;j.




Zalacznik nr 2 do Regulaminu
Pracy Komisji Konkursowej

KARTA OCENY OFERTY

.............................................................................................

................................................................................................

tytut realizacii zadania publicznego

Merytoryczna warto$¢ zadania

Punktacja od - do

Ocena

1. Mozliwos¢ realizacji zadania:

a) Celowosc realizacji zadania 0 - 4 punkty
b) Opis dziatan 0 - 3 punkty
¢) Rezultaty realizacji zadania 0 - 5 punktéw
2. Zasoby osobowe i rzeczowe oraz doswiadczenie 0 - 5 punktow
oferenta
RAZEM: 0 - 17 punktéw
Budzet
1. Prawidlowos¢ i przejrzystosé budzetu 0 - 4 punkty
2. Efektywnosc ekonomiczna zadania 0 - 6 punktow
3. Planowany udziat srodkéw wtasnych 0 - 2 punkty
RAZEM: 0 - 12 punktow
Kryteria dodatkowe
1. Partnerstwo {formalne}) 0 - 3 punkty




Zatacznik nr 3 do Regulaminu
Pracy Komisji Konkursowej

ZBIORCZA
KARTA OCENY OFERTY

---------------------------------------------------------------------------------------------

................................................................................................

tytul reatizacii zadania publicznego

Merytoryczna wartoé¢ zadania Ocena zbiorcza
(srednia ocen
czastkowych)

1. Mozliwosc¢ realizacji zadania:

a) Celowo$¢ realizacji zadania

b) Opis dziatan

¢} Rezultaty realizacji zadania

2. Zasoby osobowe i rzeczowe oraz doswiadczenie

oferenta

RAZEM:

Budzet

1. Prawidtowosc i przejrzystosé budzetu

2. Efektywno$¢ ekonomiczna zadania

3. Planowany udziat érodkow wtasnych

RAZEM:

Kryteria dodatkowe

1. Partnerstwo (formalne)
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