Zafgcznik nr 2
do uchwaty Nr 245/2017
Zarzadu Powiatu w Rypinie

z dnia 4 stycznia 2017 r.

KARTA OCENY OFERTY*

OCENA FORMALNA OFERTY

Imie i nazwisko upowaznionego pracownika komarki organizacyjnej powiatu

1 | Tytuf zadania publicznego
2 Nazwa oferenta
Lp. Kryteria oceny TAK/NIE/NIE UWAGI
DOTYCZY
uk Oferta ztozona zostata w terminie i miejscu okreslonym w
ogtoszeniu konkursowym
2 Oferta zgodna jest z rodzajem i zakresem zadania publicznego
wskazanym w ogtoszeniu konkursowym
3 Oferta zgodna z dziatalnoscig statutowg oferenta
4 Oferta przygotowana na odpowiednim formularzu
5 Oferta posiada wypetnione wszystkie pola formularza
6' Procentowy wktad oferenta (inne srodki finansowe lub wktad
osobowy i rzeczowy) spetnia wymogi okreslone w ogtoszeniu
konkursowym
7 Oferta zostata podpisana przez osobe lub osoby do tego
upowaznione (zgodnie z aktualnym odpisem z KRS, innego
rejestru/ewidencji lub dotagczonym
upowaznieniem/petnomocnictwem)
8 Do oferty zatgczone zostaty:

Aktualny odpis z KRS, innego rejestru lub ewidencji albo inny
réwnorzedny dokument ze statutem

Inne zataczniki wskazane w ogtoszeniu konkursowym jako
obowigzkowe




OCENA MERYTORYCZNA OFERTY

(Karta indywidualna czfonka komisji konkursowej)

Imie i nazwisko cztonka komisji konkursowej

1 | Tytut zadania publicznego

2 Nazwa oferenta
Kryteria podstawowe
Lp. Merytoryczna wartosc zadania Punktacja Ocena
od - do
1 Celowosc realizacji zadania 0-4
(ocenie podlegaja: pkt. IV. 1. 2. 4. oferty) punkty
2 Opis dziatan 0-3
(ocenie podlegajq: pkt. IV. 6. 7. oferty) punkty
3 Rezultaty realizacji zadania 0-5
(ocenie podlega: pkt. IV. 5. oferty) punktow
4 Zasoby kadrowe oraz doswiadczenie oferenta 0-5
(ocenie podlegajg: pkt. IV. 11. 15. oferty) punktéw
RAZEM: 0-17
punktow
Lp. Budzet
1 Prawidtowos¢ i przejrzystosc budzetu 0-4
(ocenie podlegajg: pkt. IV. 8. 9. oferty) punkty
2 Efektywnos¢ ekonomiczna zadania 0-6
(ocenie podlegaja: pkt. IV. 8. 9. 12. 13. 14. oferty) punktow
Whktad oferenta - inne srodki finansowe lub wkiad osobowy i 0-2
3! rzeczowy punkty
(ocenie podlegaja: pkt. IV. 9. 12. 13. oferty)
2
RAZEM: 0-12 (%0)
punktow
Kryteria dodatkowe’
1 Partnerstwo (formalne) 0-3
(ocenie podlega oferta wspdlna) punkty
) Dostepnosc dla oséb niepetnosprawnych 0-2
(ocenie podlegaja: pkt. IV. 1. 2. 4. 5. 6. 7. oferty) punkty
RAZEM: B3
punktow
. 0-34(27)
LACZNIE: bk

Miejscowosc i data Podpis cztonka komisji konkursowej




KARTA ZBIORCZA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Kryteria podstawowe

Punktacja Ocena
od - do zbiorcza
Lp. Merytoryczna wartosc zadania (srednia
ocen
czastkowych)
1 Celowosc realizacji zadania 0-4
(ocenie podlegaja: pkt. IV. 1. 2. 4. oferty) punkty
) Opis dziatan 0-3
(ocenie podlegaja: pkt. IV. 6. 7. oferty) punkty
3 Rezultaty realizacji zadania 0-5
(ocenie podlega: pkt. IV. 5. oferty) punktow
4 Zasoby kadrowe oraz doswiadczenie oferenta 0-5
(ocenie podlegajg: pkt. IV. 11. 15. oferty) punktow
RAZEM: 0-17
punktow
Lp. Budiet
1 Prawidtowosc i przejrzystos¢ budzetu 0-4
(ocenie podlegajg: pkt. IV. 8. 9. oferty) punkty
) Efektywnosc ekonomiczna zadania 0-6
(ocenie podlegajg: pkt. IV. 8. 9. 12. 13. 14. oferty) punktow
Wkiad oferenta - inne $rodki finansowe lub wktad osobowy 0-2
3 i rzeczowy punkty
(ocenie podlegajq: pkt. IV. 9. 12, 13. oferty)
RAZEM: 03 (%0)2
punktow
Kryteria dodatkowe'
1 Partnerstwo (formalne) 0-3
(ocenie podlega oferta wspélina) punkty
7 Dostepnosc dla osob niepetnosprawnych 0-2
(ocenie podlegaja: pkt. IV. 1. 2. 4. 5. 6. 7. oferty) punkty
RAZEM: 0-5
punktow
2
EACZNIE: i~38427)
punkty
Ocena koncowa (suma pkt.) ...............
Uzasadnienie:

................................................................................................................................

................................................................................................................................
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Proponowana kwota dotacjiz............ccceeeiiiiiiiiiiiii

T o | || - |

miejscowosé data

podpisy oceniajacych



*Uwaga:

1.

Ocena koncowa danej oferty jest sumg Srednich ocen czgstkowych wystawionych przez osoby
oceniajagce oferte na ,Kartach indywidualnych” i udokumentowana jest wraz z uzasadnieniem
i proponowang kwota dofinansowania na ,Karcie zbiorczej” podpisanej przez wszystkie osoby
wchodzace w sktad komisji konkursowe;j.

Do dofinansowania rekomendowane bedga zadania, ktére w ocenie merytorycznej uzyskajg:

a)

b)

nie mniej niz 17 punktdw (w przypadku konkursu na wsparcie zadania) z uwzglednieniem
minimum 60% progu punktowego w kryterium: Merytoryczna wartosc zadania (w tym kryterium
minimalna liczba punktow stanowi prog o wartosci 10 punktéw umozliwiajgcy przyznanie dotacji -
60% z 17 punktow w zaokragleniu do petnej wartosci) oraz w kryterium: Budzet (w tym kryterium
minimalna liczba punktéw stanowi prog o wartosci 7 punktéw umotzliwiajacy przyznanie dotacji -
60% z 12 punktdw w zaokragleniu do petnej wartosci.

nie mniej niz 16 punktéw (w przypadku konkursu na powierzenie zadania) z uwzglednieniem
minimum 60% progu punktowego w kryterium: Merytoryczna wartos¢ zadania (w tym kryterium
minimalna liczba punktow stanowi prog o wartosci 10 punktow umozliwiajgcy przyznanie dotacji -
60% z 17 punktow w zaokragleniu do petnej wartosci) oraz w kryterium: Budzet (w tym kryterium
minimalna liczba punktéw stanowi prog o wartosci 6 punktow umozliwiajacy przyznanie dotacji -
60% z 10 punktéw w zaokragleniu do petnej wartosci.



KARTA OCENY OFERTY**

OCENA FORMALNA OFERTY

Imie i nazwisko upowaznionego pracownika komorki organizacyjnej powiatu

1 | Tytut zadania publicznego

2 Nazwa oferenta
Lp. Kryteria oceny TAK/NIE/NIE UWAGI
DOTYCZY
1 Oferta przygotowana na odpowiednim formularzu
2 Oferta posiada wypetnione wszystkie pola formularza
3 Oferta zgodna z dziatalnoscig statutowg oferenta

Oferta zostata podpisana przez osobe lub osoby do tego
upowaznione (zgodnie z aktualnym odpisem z KRS, innego

4 . . .
rejestru/ewidencji lub dotgczonym
upowaznieniem/petnomocnictwem)

5 Do oferty zatgczone zostat aktualny odpis z KRS, innego rejestru

lub ewidencji albo inny rownorzedny dokument ze statutem

OCENA MERYTORYCZNA OFERTY

(Karta indywidualna upowaznionego pracownika komarki organizacyjnej powiatu )

Imie i nazwisko upowaznionego pracownika komorki organizacyjnej powiatu

1 | Tytut zadania publicznego

2 Nazwa oferenta
Kryteria podstawowe
Lp. Merytoryczna wartosc zadania Hunktag Oesti
od - do
1 Celowos¢ realizacji zadania 0-4
(ocenie podlegaja: pkt. I1l. 1 oferty) punkty
) Grupy odbiorcow zadania 0-2
(ocenie podlegajq: pkt. Ill. 1 oferty) punkty
3 Rezultaty realizacji zadania 0-4
(ocenie podlega: pkt. IIl. 2. oferty) punktow
RAZEM: 0-10




punktow

Lp. Kalkulacja kosztow zadania
Prawidtowos¢, przejrzystosc oraz efektywnosc ekonomiczna 0-5
1 kosztow zadania punkty
(ocenie podlega: pkt. IV oferty)
Wktad oferenta - inne srodki finansowe lub wktad osobowy i 0-2
2 rzeczowy punkty
(ocenie podlega: pkt. IV. oferty)
0-7
RAZEM: .
punktow
Kryteria dodatkowe’
1 Partnerstwo (formalne) 0-1
(ocenie podlega oferta wspdlna) punkty
) Dostepnosc dla oséb niepetnosprawnych 0-2
(ocenie podlegaja: pkt. 11l. 1. 2. oferty) punkty
0-3
RAZEM: skt
0-20
LACZNIE: purikty
Miejscowosc i data Podpis upowaznionego pracownika
komorki organizacyjnej powiatu
KARTA ZBIORCZA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
Kryteria podstawowe
Punktacja Ocena
od - do zbiorcza
Lp. Merytoryczna wartos¢ zadania (srednia
ocen
czgstkowych)
1 Celowosc realizacji zadania 0-4
(ocenie podlegajg: pkt. Ill. 1 oferty) punkty
) Grupy odbiorcéw zadania 0-2
(ocenie podlegaja: pkt. Il. 1 oferty) punkty
3 Rezultaty realizacji zadania 0-4
(ocenie podlega: pkt. IIl. 2. oferty) punktéw
RAZEM: 0-10
punktow
Lp. Kalkulacja kosztow zadania
Prawidtowos¢, przejrzystosc oraz efektywnos¢ ekonomiczna 0-5
i kosztéw zadania punkty
(ocenie podlega: pkt. IV oferty)
Wkiad oferenta - inne srodki finansowe lub wktad osobowy i 0-2
2 rzeczowy punkty
(ocenie podlega: pkt. IV. oferty)
RAZEM: =7




punktéw
Kryteria dodatkowe
1 Partnerstwo (formalne) 0-1
(ocenie podlega oferta wspdlna) punkty
) Dostepnosc dla oséb niepetnosprawnych 0-2
(ocenie podlegajg: pkt. ll. 1. 2. oferty) punkty
RAZEM: e
punkty
0-20
LACZNIE: surikty
Ocena koncowa (suma pkt.) ...............
Uzasadnienie:
Proponowana Kwota QOtacli........coweermmesmnassessuisssssinssisisiniasssissssssvisssoghisiasseanings

miejscowosc data

podpisy oceniajgcych



**Uwaga:

A

Ocena koricowa danej oferty jest sumg srednich ocen czastkowych wystawionych przez osoby
oceniajace oferte na ,Kartach indywidualnych” i udokumentowana jest wraz 2z uzasadnieniem
i proponowana kwotg dofinansowania na ,Karcie zbiorczej” podpisanej przez wszystkie osoby
wchodzgce w sktad komisji konkursowe;.

Do dofinansowania rekomendowane bedg zadania, ktére w ocenie merytorycznej uzyskajg nie mniej

niz 10 punktéw z uwzglednieniem minimum 60% progu punktowego w kryterium: Merytoryczna
wartoéé zadania (w tym kryterium minimalna liczba punktéw stanowi prég o wartosci 6 punktow
umozliwiajacy przyznanie dotacji - 60% z 10 punktéw w zaokragleniu do petnej wartosci) oraz
w kryterium: Kalkulacja kosztéw zadania (w tym kryterium minimalna liczba punktéw stanowi prég
o wartoéci 4 punktéw umozliwiajacy przyznanie dotacji - 60% z 7 punktéw w zaokragleniu do petnej
wartosci.

*dotyczy otwartych konkursow ofert na wsparcie i powierzenie realizacji zadarn publicznych.
** dotyczy ofert sktadanych w trybie uproszczonym.

! dotyczy oceny ofert w otwartym konkursie ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych.

? dotyczy oceny ofert w otwartym konkursie ofert na powierzenie realizacji zadar publicznych.

i nfeVg yriski




