ZARZADZENIE NR 18/2018
STAROSTY RYPINSKIEGO
z dnia 24 sierpnia 2018 r.
o zmianie ZARZADZENIA NR 3/2018 z dnia 1 lutego 2018

w sprawie powolania Zespolu Zarzadzajacego wykonujjcego zadania w zwigzku
z realizacja projektu pt. ,,Dobry zawod — Lepsza przyszlos¢”

Na podstawie art. 34 ust. 1, art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
22017 r., poz. 1868, z 2018 r., poz. 130), zarzadza si¢ co nastepuje:

§1.1 Powoluj¢ Zespot Zarzadzajacy projektem pt. ,Dobry zawod — Lepsza przysziosc”
w skiadzie:

Koordynator projektu — Monika Tomaszewska,
Specjalista ds. finansowych — Magdalena Skomra,
Specjalista ds. rekrutacji i organizacji stazy — Krzysztof Wysocki,

Osoba odpowiedzialna za wprowadzanie danych do systemu SL2014 w zakresie
monitorowania uczestnikow oraz bazy personelu — Marta Bednarczuk,

Koordynator szkolny ZS nr 2 w Rypinie — Krystyna Dobrzeniecka,
Koordynator szkolny ZS nr 3 w Rypinie — Jacek Aranowski,
Koordynator szkolny ZS nr 4 w Nadrozu — Marta Bednarczuk,
Koordynator szkolny ZSP nr 1 w Rypinie — Witold Karolczyk.

2. Zespot Zarzadzajacy powotany zostaje na czas realizacji projektu.

3. Zakres obowiazkow czlonkow Zespotu Zarzadzajacego okresla zalgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

4. W ramach realizacji projektu moga by¢ angazowani inni pracownicy Starostwa Powiatowego
w Rypinie oraz jednostek organizacyjnych powiatu do wykonywania czynnosci zaplanowanych
w projekcie.

§2.1 Zadaniem Zespolu Zarzadzajacego jest wykonywanie czynnosci niezbednych
do prawidlowej realizacji projektu.

2. Zespot jest zobowigzany do wspoétdziatania z dyrektorami szkot oraz nauczycielami
przygotowujgcymi opisy przedmiotu zaméwienia do poszczegdlnych postepowan ¢ udzielenie
zamoOwienia publicznego. !

§3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Koordynatorowi projektu.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem po
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Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 18/2018
Starosty Rypinskiego

z dnia 24 sierpnia 2018 r.

Do obowigzkéw Koordynatora projektu nalezy:
1. Nadzor nad realizacjg poszczegélnych etapow projektu,
Monitorowanie dziataf projektowych,
Kontakty z Instytucja Zarzadzajaca,
Wspotpraca z Zespotem Zarzagdzajacym,
Udzial w postgpowaniach o udzielenie zaméwienia publicznego.
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Do obowigzkéw Specjalisty ds. finansowych projektu nalezy:

1. Kontrola wydatkow i ich zgodnosci z budzetem,
2. Sporzadzanie wnioskow o platno$¢ w czesci finansowe;,
3. Wspolpraca z Zespolem Zarzadzajacym projektu.

Do obowiazkéw Specjalisty ds. rekrutacji i organizacji stazy nalezy:

Rekrutacja uczestnikow projektu,

Staty kontakt z uczniami i przekazywanie wszelkich informacji,
Wspotpraca z pracodawcami,

Monitoring przebiegu stazy,

Wprowadzanie danych do SL2014,

Kontakt z Zespotem Zarzadzajacym projektu.
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Do obowigzkéw Osoby odpowiedzialnej za wprowadzanie danych do systemu SL2014 w
zakresie monitorowania uczestnikow oraz bazy personelu nalezy:

1. Wprowadzanie danych do systemu SL2014 w zakresie monitorowanie uczestnikow
oraz bazy personelu,

2. Staly kontakt z koordynatorami szkolnymi oraz koordynatorem projektu,

3. Wspdlpraca z Zespotem Zarzadzajacym projektu.

Do obowigzkéw Koordynatoréw szkolnych nalezy:

Rekrutacja uczniow i nauczycieli,

Tworzenie harmonogramow zajeg,

Biezaca kontrola i obstuga logistyczna zajeé,
Kontakt z Zespotem Zarzadzajacym projektu.
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